Анализ работы ММО по профориентационной работе

за 2025/26 учебный год

В 2025-2026 учебном году перед педагогами муниципального методического объединения по профориентационной работе в образовательных учреждениях главной темой продолжала оставаться «Создание условий для обеспечения профессионального самоопределения обучающихся». 

Основная цель работы ММО - организация методической работы в области профориентационной деятельности. Педагогами, ответственными за профориентационную работу,  решаются следующие задачи:

1. Изучение и распространение нормативной и методической документации по вопросам образования в области профориентационной деятельности.

2. Формирование системного представления о профориентационной работе. 

3.Организация профориентационных мероприятий для обучающихся образовательных учреждений района с целью влияния на их профессиональное самоопределение. 

4.Организация социального партнерства в области профориентационной работы с учащимися и педагогами общеобразовательных учреждений района.

5. Обобщение и распространение передового опыта и внедрение его 

в практику работы педагогов района.

6. Повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов образовательных учреждений, ответственных за профессиональную ориентацию школьников. Обеспечение профессионального, культурного и творческого роста педагогических работников.

Педагоги ответственные за профориентационную работу в образовательных учреждениях активно трудились в течение всего учебного года. 
Были проведены 4 заседания методического объединения для педагогов ответственных за профориентационную работу в образовательных учреждениях района. На заседаниях ММО рассматривались как теоретические, так и практические вопросы профориентационной работы. Теоретический материал представлялся в информационных докладах, презентациях. На обсуждение были вынесены вопросы по проекту «Билет в будущее», над реализацией которых продолжалась работа в 2025-26 учебном году. Рассматривались вопросы по организационным условиям проекта, по направлениям «практико-ориентированного модуля»,  методические рекомендации по организации профориентационной работы с учащимися в проекте «Билет в будущее», вопросы организации профориентационной работы по развитию интересов учащихся к рабочим профессиям, повышения престижа рабочих профессий и технических специальностей. Теоретические аспекты работы МО освещались Чирковой О.Н, ответственной за профориентационную работу, руководителем ММО, Гуровой Е.С., методистом ИДЦ. 
На заседаниях ММО педагоги, ответственные за профориентационную работу, делились своим опытом работы, предоставляя и сопровождая свои выступления видеоматериалами о проведенной работе. Как правило, методические объединения проводились на базе МБОУ ИДЦ. В рамках работы  муниципального методического объединения особое внимание уделялось поэтапному выполнению диагностик по ранней профориентации школьников 6-11 классов. На школьных методических советах ответственные за профориентационную работу   доводили полученную информацию до сведения классных руководителей, осуществляющих профориентационную работу. Педагоги имели возможность получить ответы на интересующие их вопросы, видеоматериалы для работы.

    На первом заседании ММО 03.09.2025 г. Гурова Е.С. озвучила выполнение педагогами пунктов плана «Дорожной карты», познакомила присутствующих с приказами, нормативными документами, регулирующими деятельность образовательного учреждения по вопросам профорентационной работы. Елена Сергеевна рассказала присутствующим педагогам о роли, зоне ответственности школьных администраторов, педагогов (классных руководителей). Администратор школы отвечает за координацию работы по выполнению проекта на уровне образовательной организации, создавая условия для успешной реализации всех мероприятий, а также взаимодействует по всем вопросам с территориальным администратором. Педагог совместно с администратором занимается информированием родителей о целях, задачах и порядке участия в Проекте. Педагог также обеспечивает технические возможности для регистрации обучающихся на портале и составляет график их участия в профориентационных мероприятиях с учетом установленных сроков и количества участников, предоставленных региональным оператором.
     07.11.2025г. на базе МБОУ «СОШ №17» в рамках работы методического объединения состоялась встреча ответственных за профориентационную работу со старшим  преподавателем кафедры практической психологии Сидориной Еленой Валерьевной и Мамоновой Еленой Борисовной, доцентом кафедры практической психологии Мининского университета. Они познакомили педагогов с реализацией научно-исследовательского проекта «Методология диагностики профессионального самоопределения выпускников общего и среднего профессионального образования в инженерно- технологической сфере», который заключается в исследовании инженерного мышления  и самоопределения старшеклассников в инженерно- технологической сфере. Сидорина Е.В. и Мамонова Е.Б. подробно остановились на тестах и методике экспресс-диагностики, используемых в работе со старшеклассниками. Также Сидорина Е.В. и Мамонова Е.Б. предоставили подробную информацию о Целевом приёме в Мининский университет, начав своё выступление с концепции целевого обучения в РФ. Подробно педагоги рассказали о целевой квоте 2025 года, о порядке целевого приёма, об особенностях заключения договора на целевое обучение, о правилах и особенностях зачисления абитуриентов, о направлениях подготовки по образовательным программам. Сидорина Е.В. и Мамонова Е.Б. предоставили информацию о предстоящем Дне открытых дверей Мининского университета, встрече с деканами факультетов, особенностях приёма в 2026 году.
29.12.2025г. на  третьем заседании ММО  выступила Чиркова О.Н., руководитель ММО,  ответственная за профориентационную работу с учащимися МБОУ «СОШ № 18»,  которая вынесла на обсуждение методические рекомендации 2025 г. по реализации Единой модели профессиональной ориентации обучающихся 6–11 классов. Были рассмотрены:
- структура и основные направления модели;
- особенности организации профориентационной работы на разных уровнях образования (6–9 и 10–11 классы);
- формы взаимодействия с родителями, социальными партнёрами и работодателями;
- использование цифровых и интерактивных инструментов в профориентации.
В ходе обсуждения педагоги, ответственные за профориентационную работу, проанализировали опыт своих образовательных учреждений, отметили положительные практики и обозначили трудности, возникающие при организации профориентационной работы. Особое внимание уделено вопросам:
- индивидуализации сопровождения обучающихся;
- интеграции профориентации в урочную и внеурочную деятельность;
- необходимости методической поддержки педагогов.
В целях повышения эффективности профориентационной работы, систематизации опыта и своевременной коррекции реализуемых мероприятий Гурова Е.С., специалист ИДЦ, предложила осуществлять мониторинг профориентационной деятельности в образовательных учреждениях.
23.03.2026г. в рамках заседания муниципального методического  объединения состоялась встреча с сотрудником Музея им. К. Минина Васильевой Ольгой Александровной на тему «Любить место, о котором рассказываешь».  Знакомство с профессией экскурсовода Васильева О.А. начала с информации о ключевых направлениях своей профессиональной деятельности. Она рассказала о :
- Научно-исследовательской работе, об организации и проведении исследований, связанных с историей экспонатов, архивными документами, публикациями научных статей и участии в конференциях.
- Собирательской деятельности, о принципах и методах комплектования музейных коллекций, работе с дарителями, поиске и отбору уникальных предметов для фондов.
- Фондовой работе,  учёте, хранении, реставрации и систематизации музейных предметов, обеспечении их сохранности и доступности для изучения.
Особое внимание было уделено важности междисциплинарного подхода и взаимодействия с образовательными учреждениями для популяризации музейных ценностей, профессии сотрудника музея, научного работника. 
В рамках своего доклада Ольга Александровна ознакомила педагогов с малоизвестными историческими фактами, связанными с формированием родословных в России. Педагоги узнали:
- о традициях и этапах составления родословных в разные исторические периоды;
- о значении генеалогических исследований для сохранения семейной и национальной памяти;
- о примерах известных родословных и их влиянии на культуру и историю. 
Педагоги, ответственные за профориентационную работу, узнали редкие исторические факты о роде Кузьмы Минина, о создании семейной родословной. Эта информация вызвала живой интерес у педагогов, так как может быть использована в патриотическом воспитании и проектной профориентационной деятельности учащихся.
Ольга Александровна вынесла на обсуждение предложение о проведении среди учащихся школ Балахнинского района профориентационного конкурса «Юный экскурсовод». Обсуждались организационные вопросы, вопросы о разработке положения,  об организации обзорных экскурсий для проведения данного конкурса. Решением МО было - разработать положение о проведении конкурса «Юный экскурсовод». На школьных методических советах ОУ довести полученную информацию до сведения классных руководителей, осуществляющих профориентационную работу.
Ответственные за профориентационную работу в 2025/26 учебном году проводили различные профориентационные мероприятия: индивидуальные беседы-консультации, тренинги, профориентационные игры и упражнения, специально организованные дискуссии, экскурсии на предприятия, а также приняли участие в районных профориентационных мероприятиях:

· 13.11.2025 г. - День профкарьеры  «Куда пойти учиться» (ярмарка профессий - Дом Москвы);

· Сентябрь-май 2025/26 уч.г. - Участие учащихся 6-11-х классов в федеральном проекте «Билет в будущее»: прохождение онлайн-тестирования участников, прохождение практических мероприятий;
· 18.03.2026г. – Участие в итоговом профориентационном форуме «Взлёт. Промышленный старт»
· 18.04.26г. - Участие в X районном конкурсе «Путешествие в мир профессий» на призы ГБПОУ «БТТ»;

· Сотрудничество с ГКУ НО «НЦЗН». Участие в  профориентационном мероприятии – ярмарке летней занятости несовершеннолетних  «Лето с пользой» ( со специалистами  НЦЗН);
· Участие в акции  «Неделя без турникетов», проведение профориентационных экскурсий на предприятия г.Балахны;

· Встречи учащихся 8-9-х классов, их родителей со специалистом по профориентационной работе ГБПОУ «БТТ» Кудряшовой М.В.;
· Профпробы, мастер-классы на базе ГБПОУ «БТТ».
При подведении итогов работы, члены ММО высказывали свои предложения. Считать работу методического объединения удовлетворительной. При планировании работы на 2026-2027 учебный год ответственным за профориентационную работу обратить внимание на следующие аспекты деятельности:
· создавать методическое сопровождение образовательной деятельности, отвечающее современным требованиям развития системы профориентационного образования детей; совершенствовать подходы, формы, методы и технологии образовательного взаимодействия; 
· Продолжать работу по сопровождению и реализации профориентационного минимума,  мероприятий проекта «Билет в будущее» в образовательных организациях;

· Продолжать сотрудничество с учреждениями СПО, высшими учебными заведениями Нижегородской области;
· Активизировать совместную работу с учреждениями и организациями Балахнинского муниципального округа по организации встреч обучающихся с представителями различных профессий, экскурсий.
· Продолжать сотрудничество с учебными заведениями; с ГКУ НО «НЦЗН»  по вопросу организации онлайн встреч с представителями предприятий;

· создавать и распространять методическую копилку, позволяющую педагогам грамотно организовывать деятельность в своих образовательных учреждениях; 

· Продолжать профориентационную работу по развитию интересов учащихся к рабочим и инженерным профессиям;
· Ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в нашем регионе.
      Руководитель ММО





     Чиркова О.Н.
