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Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30.08.2024 № 1784

О внесении изменений в постановление Администрации Балахнинского муниципального округа Нижегородской области от 23.10.2023 №1931 «О согласовании Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Бизнес-инкубатор Балахнинского муниципального округа»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с целью приведения в соответствие Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Бизнес-инкубатор Балахнинского муниципального округа», согласованного постановлением Администрации Балахнинского муниципального округа Нижегородской области от 23.10.2023 №1931 «О согласовании Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Бизнес-инкубатор Балахнинского муниципального округа», руководствуясь Уставом Балахнинского муниципального округа Нижегородской области, Администрация Балахнинского муниципального округа Нижегородской области п о с т а н о в л я е т:
1. Пункт 2.13. Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Бизнес-инкубатор Балахнинского муниципального округа», согласованного постановлением Администрации Балахнинского муниципального округа Нижегородской области от 23.10.2023 №1931, изложить в следующей редакции:
«2.13. Заработная плата выплачивается каждые полмесяца. Заработная плата за первую половину месяца выплачивается 20 числа текущего месяца, за вторую половину месяца 5 числа следующего месяца. При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата заработной платы производится накануне этого дня. Заработная плата выплачивается работнику путем перевода денежных средств в кредитную организацию, указанную в заявлении работника, на условиях определенных трудовым договором. В расчетную базу для начисления заработной платы за первую половину месяца входят: должностной оклад, выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет, выплата за интенсивность и высокие результаты работы. В январе и мае по просьбе работников сумма заработной платы за первую половину месяца может быть увеличена с последующим учетом при выплате заработной платы за вторую половину месяца. О составных частях заработной платы, причитающейся работнику за соответствующий период; о размерах иных сумм, начисленных работнику, в том числе: оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику; о размерах произведенных удержаний; об общей денежной сумме, подлежащей выплате работодатель извещает работников в расчетных листках. Листок представляется в бумажном или электронном виде. Он выдается (или рассылается при согласии сотрудника) лично получателю перед выплатой заработной платы за вторую половину месяца. Расчетные листки формируются по форме, разработанной в ПО 1 «С: Зарплата и кадры государственного учреждения».
2. Отделу организационно-протокольной работы Администрации Балахнинского муниципального округа Нижегородской области обеспечить официальное опубликование настоящего постановления в газете «Рабочая Балахна» и размещение на официальном интернет-сайте Балахнинского муниципального округа Нижегородской области.
3. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации М.С. Абусова.


Глава местного самоуправления						А.В.Дранишников
