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Памятка о порядке проведения итогового собеседования для ознакомления 
обучающихся и их родителей (законных представителей)
в 2025 – 2026 учебном году

1. Общие сведения 
Итоговое собеседование по русскому языку (далее итоговое собеседование) проводится в соответствии с:
Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования (далее – ГИА-9), утверждённым совместным приказом Министерства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 04.04.2023 № 232/551 (далее – Порядок проведения ГИА-9);
 Порядком организации и проведения итогового собеседования по русскому языку на территории Нижегородской области, утверждённым приказом министерства образования и науки Нижегородской области от 11.01.2024 № 316-01-63-33/24
Итоговое собеседование как одно из условий допуска к ГИА-9 проводится для обучающихся 9 классов и экстернов в образовательных организациях, в которых обучающиеся осваивают образовательные программы основного общего образования.
В 2025-2026 учебном году итоговое собеседование проводится 11 февраля 2026 года – основная дата проведения, а также для обучающихся, получивших на итоговом собеседовании неудовлетворительный результат («незачет»), или не явившихся на итоговое собеседование по уважительной причине, или не завершивших итоговое собеседование по уважительной причине (болезнь или иные обстоятельства) - дополнительные даты: 11 марта 2026 года и 20 апреля 2026 года.
Результатом итогового собеседования является «зачёт» или «незачёт».

2. Срок действия результатов 
Результаты итогового собеседования в качестве условия допуска к ГИА действуют бессрочно.

3. Подача заявлений на участие в итоговом собеседовании
Для участия в итоговом собеседовании обучающиеся подают заявление в образовательную организацию, в которой проходят обучение (экстерны — в образовательную организацию по выбору экстерна). Указанные заявления подаются не позднее чем за две недели до начала проведения итогового собеседования -  не позднее 28 января 2026 года.

4. Особенности организации итогового собеседования для участников 
с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ), инвалидов, детей-инвалидов
Для участников с ОВЗ, детей-инвалидов и инвалидов организация и проведение итогового собеседования осуществляется с учётом состояния их здоровья, особенностей психофизического развития.
Для организации условий при проведении итогового собеседования, учитывающих состояние здоровья, особенности психофизического развития, участнику или родителю (законному представителю) необходимо при подаче заявления предоставить:
Рекомендации территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (далее – ТПМПК) о создании условий при проведении ГИА-9;
справку об установлении инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы – детям-инвалидам, инвалидам. 
[bookmark: _GoBack]Справка об установлении инвалидности и/или рекомендации ТПМПК дают право 
на увеличение продолжительности итогового собеседования на 30 минут. 
Для организации специальных условий (присутствие ассистента, сдача итогового собеседования на компьютере, предоставление необходимых технических средств и т.п.) необходимо получить рекомендации ТПМПК.


Основанием для организации проведения итогового собеседования на дому, в образовательных организациях, в том числе санаторно-курортных, в которых проводятся необходимые лечебные, реабилитационные и оздоровительные мероприятия для нуждающихся в длительном лечении, в медицинской организации является заключение медицинской организации, а в случае необходимости создания особых условий – заключение медицинской организации и рекомендации ПМПК.

5. Проведение итогового собеседования
Итоговое собеседование начинается в 9:00 часов.
Во время проведения итогового собеседования его участники соблюдают Порядок и следуют указаниям лиц, привлеченных к проведению итогового собеседования.
В день проведения итогового собеседования участникам запрещено иметь при себе средства связи, фото-, аудио- и видеоаппаратуру, справочные материалы, письменные заметки и иные средства хранения и передачи информации.
На рабочем столе участника итогового собеседования в аудитории проведения итогового собеседования помимо текстов, тем и заданий итогового собеседования могут находиться:
ручка; 
документ, удостоверяющий личность участника итогового собеседования;
лекарственные средства (при необходимости);
специальные технические средства (для участников с ОВЗ, детей-инвалидов, инвалидов).
Иные вещи участники итогового собеседования оставляют в специально выделенном месте.
Участники итогового собеседования, допустившие нарушение Порядка, удаляются из места проведения итогового собеседования.
В случае если участник итогового собеседования по состоянию здоровья или другим объективным причинам не может завершить итоговое собеседование, он может покинуть аудиторию проведения итогового собеседования (оформляется «Акт о досрочном завершении итогового собеседования по уважительным причинам»). Такие участники допускаются к повторному написанию итогового собеседования.
Продолжительность проведения итогового собеседования для каждого участника составляет не более 15-16 минут. 
Для участников итогового собеседования с ОВЗ, детей-инвалидов и инвалидов – продолжительность итогового собеседования увеличивается на 30 минут (то есть общая продолжительность итогового собеседования для указанных категорий участников итогового собеседования составляет в среднем 45 минут).

6. Ознакомление участников с результатами итогового собеседования

Ознакомление участников с результатами итогового собеседования осуществляется по месту проведения итогового собеседования, в течение трех дней со дня поступления его результатов.  
Проведение апелляций по результатам итогового собеседования не предусмотрено.

7. Повторный допуск к написанию итогового собеседования  
в дополнительные даты
Повторно допускаются к итоговому собеседованию в дополнительные сроки в текущем учебном году следующие обучающиеся, экстерны:
- получившие по итоговому собеседованию неудовлетворительный результат («незачёт»);
- не явившиеся на итоговое собеседование по уважительным причинам (болезнь или иные обстоятельства), подтвержденным документально;
- не завершившие итоговое собеседование по уважительным причинам (болезнь или иные обстоятельства), подтвержденным документально;
- удаленные с итогового собеседования за нарушение Порядка.
Участники итогового собеседования, получившие по итоговому собеседованию неудовлетворительный результат («незачёт»), допускаются к прохождению итогового собеседования в текущем учебном году, но не более двух раз и только в дополнительные даты, предусмотренные расписанием проведения итогового собеседования.

8. Проведение повторной проверки итогового собеседования
В целях предотвращения конфликта интересов и обеспечения объективного оценивания итогового собеседования обучающимся, экстернам при получении повторного неудовлетворительного результата («незачёт») за итоговое собеседование предоставляется право подать в письменной форме заявление о проверке аудиозаписи устного ответа участника итогового собеседования. 
Заявление о проверке аудиозаписи устного ответа участника итогового собеседования подается участником итогового собеседования в общеобразовательную организацию, в которой участник итогового собеседования проходил итоговое собеседование, в течение двух рабочих дней со дня объявления общеобразовательной организацией повторного неудовлетворительного результата («незачёт»). 
Результаты проверки аудиозаписи устного ответа участника итогового собеседования доводятся общеобразовательной организацией до сведения участника итогового собеседования не позже чем через три рабочих дня после завершения повторной проверки.







