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1. Введение 

Антикоррупционный мониторинг на территории Нижегородской 

области проводится ежегодно в соответствии с Законом Нижегородской 

области от 07.03.2008 № 20-З «О противодействии коррупции  

в Нижегородской области» и постановлением Правительства Нижегородской 

области от 23.09.2009 № 685 «Об утверждении Порядка проведения 

антикоррупционного мониторинга на территории Нижегородской области».  

В проведении антикоррупционного мониторинга на территории 

Нижегородской области в 2024 году в рамках своей компетенции принимали 

участие Законодательное Собрание Нижегородской области, исполнительные 

органы и органы местного самоуправления муниципальных образований 

Нижегородской области, прокуратура Нижегородской области, Главное 

управление МВД России по Нижегородской области, следственное 

управление Следственного комитета России по Нижегородской области, 

Главное управление Минюста России по Нижегородской области,  

ГКУ Нижегородской области «Пресс-служба Правительства Нижегородской 

области». 

При составлении сводного отчёта о результатах проведения 

антикоррупционного мониторинга использовались: 

- результаты проведения антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов Нижегородской области и их проектов1; 

- материалы социологических опросов населения по вопросам 

взаимоотношений граждан с органами, осуществляющими регистрационные, 

разрешительные и контрольно-надзорные функции, выявления наиболее 

коррумпированных сфер деятельности в Нижегородской области и оценки 

эффективности реализуемых антикоррупционных мер, а также материалы 

социологических опросов представителей малого и среднего бизнеса  

по вопросам их взаимоотношений с контролирующими, надзорными  

и другими государственными органами Нижегородской области; 

- данные официальной статистики ГУ МВД России по Нижегородской 

области об объёме и структуре преступлений коррупционного характера  

в деятельности органов государственной власти Нижегородской области  

и органов местного самоуправления муниципальных образований 

Нижегородской области, создаваемых ими учреждений; 

- информационно-аналитические материалы правоохранительных 

органов Нижегородской области, характеризующие состояние и результаты 

противодействия коррупции в органах государственной власти и органах 

местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской 

области, создаваемых ими учреждений; 

                                              
1 Результаты проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов 

представлены прокуратурой Нижегородской области, Главным управлением Минюста России по 

Нижегородской области, Законодательным Собранием Нижегородской области, государственно-правовым 

департаментом Нижегородской области и органами местного самоуправления муниципальных образований 

Нижегородской области. 
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- информация о результатах проведения проверок исполнения лицами, 

замещающими государственные и муниципальные должности, 

государственными гражданскими и муниципальными служащими 

Нижегородской области ограничений, запретов и обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции; 

- информация исполнительных органов и органов местного 

самоуправления муниципальных образований Нижегородской области  

о мерах, принимаемых по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов; 

- мониторинг деятельности комиссий по соблюдению требований  

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 

исполнительных органов и органов местного самоуправления Нижегородской 

области; 

- информационные материалы работы «горячей телефонной линии» 

приёмной Губернатора и Правительства Нижегородской области, 

общественных приёмных исполнительных органов Нижегородской области  

и органов местного самоуправления муниципальных образований 

Нижегородской области в части приёма сообщений граждан о коррупционных 

правонарушениях; 

- результаты мониторинга региональных СМИ по публикациям 

антикоррупционной тематики. 

2. Совершенствование региональной правовой базы  

по противодействию коррупции 

В 2024 году принят ряд нормативных правовых актов Нижегородской 

области в сфере противодействия коррупции. 

В целях совершенствования нормативной правовой базы 

Законодательным Собранием Нижегородской области приняты: 

– Закон Нижегородской области от 26 декабря 2024 г. № 196-З  

«О внесении изменений в Закон Нижегородской области «О противодействии 

коррупции в Нижегородской области»» (внесены изменения в целях 

повышения эффективности профилактических мероприятий в сфере 

противодействия коррупции в части представления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, 

замещающими муниципальные должности Нижегородской области, а также  

в целях приведения в соответствие федеральному законодательству); 

– постановление Законодательного Собрания от 28 марта 2024 г. 

№ 1012-VII «О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских 

служащих Нижегородской области в аппарате Законодательного Собрания 

Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов» (в целях 

приведения в соответствие Указу Президента Российской Федерации  

от 25 января 2024 г. № 71 «О внесении изменений в некоторые акты 

Президента Российской Федерации» дополнен перечень оснований  

для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному 
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поведению государственных гражданских служащих Нижегородской области 

в аппарате Законодательного Собрания Нижегородской области  

и урегулированию конфликта интересов новым основанием – получением 

уведомления гражданского служащего о возникновении не зависящих от него 

обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов);  

– постановление Законодательного Собрания Нижегородской области  

от 31 октября 2024 г. № 1282-VII "О внесении изменений в отдельные 

постановления Законодательного Собрания Нижегородской области" (внесены 

изменения в Положение о помощниках депутатов Законодательного Собрания 

Нижегородской области, принятое постановлением Законодательного 

Собрания от 24 февраля 2011 г. № 2456-IV, предусматривающие указание  

в представлении депутатом сведений о наличии у депутата близкого родства 

или свойства с помощником депутата и (или) о наличии с ним 

имущественных, корпоративных или иных близких отношений). 

Кроме того, в течение 2024 г. принят ряд указов Губернатора 

Нижегородской области, направленных на актуализацию состава комиссии  

по координации работы по противодействию коррупции в Нижегородской 

области в связи с кадровыми изменениями.  

В соответствии с информацией Главного управления Минюста России  

по Нижегородской области, по данным федерального регистра нормативных 

правовых актов Нижегородской области, в отчётном периоде принято  

84 нормативных правовых акта в сфере противодействия коррупции  

(67 изменяющих, 17 основных). В основном это акты исполнительных органов 

Нижегородской области, направленные на утверждение (уточнение) порядков: 

– сообщения руководителем государственного учреждения  

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

– уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения 

руководителя государственного учреждения к совершению коррупционных 

правонарушений; 

– сообщения государственными гражданскими служащими  

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

– получения разрешения представителя нанимателя на участие  

на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями; 

– работы комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов; 

– контроля за достоверностью сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера и другие. 

Во исполнение федерального и регионального законодательства, а также 

с целью актуализации составов комиссий, созданных в органах 

государственной власти и местного самоуправления Нижегородской области  
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в рамках антикоррупционного законодательства, изданы ведомственные акты 

и муниципальные правовые акты по вопросам противодействия коррупции.  

3. Антикоррупционная экспертиза 

Правовые и организационные основы антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 

установлены Федеральным законом от 17.07.2009 № 172-ФЗ  

«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов». 

Прокуратурой Нижегородской области на постоянной основе 

проводится работа по антикоррупционной экспертизе нормативных правовых 

актов и их проектов. 

В её рамках органами прокуратуры области выявлено  

662 коррупциогенных фактора в 626 нормативных правовых актах. В целях их 

исключения внесено 626 мер прокурорского реагирования, по результатам 

рассмотрения которых 592 нормативных правовых акта приведены  

в соответствие с требованиями законодательства, из их содержания исключено 

626 коррупциогенных факторов. 

Кроме того, в анализируемый период установлено 464 проекта 

нормативных актов, содержащих 477 коррупциогенных факторов. В целях  

их исключения внесено 464 акта прокурорского реагирования, по результатам 

рассмотрения которых 439 проектов нормативных правовых актов приведены 

в соответствие с требованиями законодательства, из их содержания исключен 

451 коррупциогенный фактор. 

Наиболее распространенными коррупциогенными факторами, 

выявляемыми прокуратурой области, являются: нормы, позволяющие 

должностным лицам действовать по своему усмотрению в зависимости от 

обстоятельств; отсутствие или неполнота административных процедур; 

наличие завышенных требований к лицу, предъявляемых для реализации 

принадлежащего ему права; нарушение компетенции при издании 

нормативного правового акта. 

Реализуя имеющиеся полномочия, антикоррупционную экспертизу 

нормативных правовых актов Нижегородской области и их проектов проводит 

Главное управление Министерства юстиции Российской Федерации  

по Нижегородской области. 

За отчётный период Главным управлением проведена правовая  

и антикоррупционная экспертиза 5660 нормативных правовых актов (далее — 

HПA). 

По её результатам противоречия федеральному законодательству  

в период с января по декабрь 2024 года выявлены в 9 HПA, регулирующих 

правоотношения в сфере противодействия коррупции, из них 8 HПA 

приведены в соответствие с федеральным законодательством. 1 HПA 

находится в стадии приведения в соответствие с федеральным 

законодательством свыше 6 месяцев, в отношении экспертного заключения 

Главного управления по указанному HПA получено согласие прокуратуры 



 6 

Нижегородской области. Согласно информации прокуратуры Нижегородской 

области, в целях приведения в соответствие с федеральным законодательством 

региональным органов власти разработан проект HПA, который проходит 

процедуру согласования. Главным управлением ежеквартально 

направляется информация Губернатору Нижегородской области  

о необходимости устранения выявленных нарушений, а также в 

прокуратуру Нижегородской области. 

По результатам антикоррупционной экспертизы в период с января  

по декабрь 2024 года коррупциогенные факторы выявлены в 6 актах. 

Из числа коррупциогенных факторов, установленных требованиями 

Методики проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96, в отчетный период 

выявлялись коррупциогенные факторы, содержащие неопределенные, 

трудновыполнимые и (или) обременительные требования к гражданам  

и организациям, а именно наличие завышенных требований к лицу, 

предъявляемых для реализации принадлежащего ему права, установление 

неопределенных, трудновыполнимых и обременительных требований  

к гражданам и организациям в 6 HПA. 

В целях устранения коррупциогенных факторов и приведения 

нормативных правовых актов Нижегородской области в соответствие 

федеральному законодательству экспертные заключения Главного управления 

направлены в соответствующие органы государственной власти 

Нижегородской области, принявшие нормативные правовые акты, и органы 

прокуратуры. 

В результате принятых мер коррупциогенные факторы устранены в 5 HПA 

из выявленных в отчётный период, и в 7 HПA из выявленных  

в предыдущие отчетные периоды. 

Одним из направлений в деятельности Главного управления является 

проведение антикоррупционной экспертизы уставов муниципальных 

образований (MПA о внесении изменений в уставы), их проектов. 

Так, в отчетном периоде проведена экспертиза 85 MПA и 72 проектов 

MПA о внесении изменений в уставы, коррупциогенные факторы в них  

не выявлялись. 

По состоянию на 14.01.2025 на территории Нижегородской области 

аккредитовано 8 независимых экспертов, уполномоченных на проведение 

независимой антикоррупционной экспертизы (2 юридических лица  

и 6 физических лиц). В 2024 году в Главное управление поступило 19 копий 

заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы  

от 1 эксперта. 

Государственно-правовым управлением аппарата Законодательного 

Собрания в 2024 году проведена антикоррупционная экспертиза 201 проекта 

законов Нижегородской области, поступившего на рассмотрение 

Законодательного Собрания (антикоррупционная экспертиза проектов законов 

проводилась при их подготовке к первому и второму чтениям). 
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За указанный период также проведена антикоррупционная экспертиза  

68 проектов постановлений Законодательного Собрания (носящих 

нормативный характер, без учета проектов постановлений о принятии 

законов). 

В рамках проводимого в 2024 году Законодательным Собранием 

мониторинга правоприменения законов Нижегородской области проведена 

антикоррупционная экспертиза 6 законов Нижегородской области, по итогам 

которой коррупциогенных факторов не выявлено. 

В 2024 году государственно-правовым департаментом Нижегородской 

области в рамках правовой экспертизы проведена антикоррупционная 

экспертиза 1191 проекта нормативных правовых актов Губернатора  

и Правительства Нижегородской области (в 2023 году – 1540).  

В 17 проектах правовых актов Правительства Нижегородской области 

выявлено 32 коррупциогенных фактора, впоследствии устранённых 

разработчиками проектов: 

– принятие нормативного правового акта за пределами компетенции - 8; 

– нормативные коллизии - 5; 

– наличие завышенных требований к лицу, предъявляемых  

для реализации принадлежащего ему права - 5; 

– отсутствие или неполнота административных процедур - 3; 

– юридико-лингвистическая неопределенность – 3; 

– выборочное изменение объема прав - 2; 

– заполнение законодательных пробелов при помощи подзаконных 

актов в отсутствие законодательной делегации соответствующих 

полномочий – 2; 

– широта дискреционных полномочий - 1; 

– чрезмерная свобода подзаконного нормотворчества – 1; 

– отказ от конкурсных (аукционных) процедур – 1;  

– злоупотребление правом заявителя государственными органами, 

органами местного самоуправления или организациями (их должностными 

лицами) – 1. 

В 2023 году в 18 проектах выявлено 48 коррупциогенных факторов.  

4. Реализация Национального плана противодействия коррупции 

Национальный план противодействия коррупции на 2021-2024 годы 

утверждён Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 г.  

№ 478 (далее - Национальный план). 

В рамках подпункта «в» пункта 25, пункта 39 Национального плана 

управлением по профилактике коррупционных правонарушений 

Нижегородской области во взаимодействии с органами государственной 

власти и местного самоуправления области проведены мониторинги: 

– по вопросам организации работы по антикоррупционному 

просвещению и популяризации в обществе антикоррупционных стандартов, а 

также актуализации Методических рекомендаций по вопросам представления 

сведений о доходах, и заполнения соответствующей формы справки; 
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– отдельных аспектов организации антикоррупционной деятельности; 

– оценки организации работы органов субъектов Российской Федерации 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений; 

– обеспечения участия отдельных категорий лиц в мероприятиях  

по профессиональному развитию в области противодействия коррупции. 

Результаты мониторингов, содержащие количественные 

характеристики, направлены в Министерство труда и социальной защиты 

Российской Федерации и Главное управление Минюста России  

по Нижегородской области. 

Сведения по исполнению мероприятий, предусмотренных пунктом 39 

Национального плана приведены в таблице: 
  ОГВ ОМСУ 

 

1 2 3 

Количество государственных служащих Российской 

Федерации, муниципальных служащих (далее - служащие), в 

должностные обязанности которых входило в участие в 

противодействии коррупции 

126 799 

Общее количество указанных служащих, принявших участие 

в мероприятиях по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции  

46 550 

из которых:     

повышение квалификации 42 217 

профессиональная переподготовка 0 5 

семинары 33 457 

тренинги 0 0 

круглые столы 0 22 

конференции 5 4 

мастер-классы 1 0 

служебные стажировки 0 0 

материалы, размещенные на портале госслужбы 

https://gossluzhba.gov.ru 
17 132 

материалы, размещенные на внутриведомственных порталах 25 122 

иные мероприятия по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции 
8 93 

Количество служащих, впервые поступивших  на 

государственную (муниципальную) службу и замещающих 

должности, связанные с соблюдением запретов, ограничений 

и обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции (далее - антикоррупционные стандарты) 

287 235 

Общее количество указанных служащих, принявших участие 

в мероприятиях по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции  

145 139 

из которых:     

повышение квалификации 106 75 

профессиональная переподготовка 0 1 

семинары 19 96 

тренинги 0 0 

круглые столы 0 0 
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1 2 3 

конференции 0 1 

мастер-классы 0 0 

служебные стажировки 0 0 

материалы, размещенные на портале госслужбы 

https://gossluzhba.gov.ru 
43 15 

материалы, размещенные на внутриведомственных порталах 25 21 

иные мероприятия по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции 
19 23 

Количество служащих, в должностные обязанности которых 

входило участие в проведении закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных (муниципальных) нужд 

159 632 

Общее количество указанных служащих, принявших участие 

в мероприятиях по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции  

67 340 

из которых:     

повышение квалификации 57 71 

профессиональная переподготовка 0 5 

семинары 43 274 

тренинги 0 0 

круглые столы 0 0 

конференции 0 16 

мастер-классы 0 0 

служебные стажировки 0 0 

материалы, размещенные на портале госслужбы 

https://gossluzhba.gov.ru 
41 31 

материалы, размещенные на внутриведомственных порталах 50 42 

иные мероприятия по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции 
7 6 

Во исполнение пункта 27 Национального плана ежегодно  

на территории Нижегородской области проводится антикоррупционный 

мониторинг, результаты которого рассматриваются на заседании комиссии  

по координации и являются основой принятия решений  

по совершенствованию соответствующей деятельности. 

В соответствии с подпунктом «б» пункта 43 Национального плана,  

в рамках реализации подпрограммы «Поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций в Нижегородской области» государственной 

программы «Социальная поддержка граждан Нижегородской области», 

утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области  

от 30 апреля 2014 г. № 298, предусмотрено предоставление из областного 

бюджета на конкурсной основе социально ориентированным некоммерческим 

организациям Нижегородской области грантов в форме субсидий  

на реализацию общественно полезных (социальных) проектов (программ)  

по 11 направлениям, включая направление «Защита прав и свобод человека  

и гражданина, в том числе защита прав заключённых», включающее тематику 

«Правовое просвещение населения (в том числе осуществляемое в целях 

противодействия коррупции)». 
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5. Социологические исследования2 

В целях установления обратной связи между населением и властью, 

измерения уровня коррупции и изучения факторов, способствующих  

её возникновению, в Нижегородской области ежегодно проводятся 

социологические исследования мнения населения о коррупции. Так, в ноябре-

декабре 2024 г. ООО «Стратегия» было проведено поисковое научное 

исследование на тему «Антикоррупционный мониторинг». 

Основной целью данного мониторинга являлось выявление 

особенностей восприятия коррупционных проявлений на территории 

Нижегородской области и эффективности мер по их преодолению. Объектом 

исследования выступили 15 650 государственных гражданских  

и муниципальных служащих, представителей малого и среднего бизнеса, 

предпринимателей, жителей Нижегородской области в возрасте 18 лет  

и старше.  

Расчёт значений показателей оценки был проведён  

по унифицированным формулам расчёта, установленным Методикой 

проведения социологических исследований в целях оценки уровня коррупции 

в субъектах Российской Федерации, утверждённой постановлением 

Правительства Российской Федерации от 25.05.2019 № 662. 

В результате социологических исследований организация,  

их проводившая, пришла к следующим основным выводам. 

1. «Бытовая коррупция»: 

Качественно-количественные оценки «бытовой» коррупции  

в Нижегородской области по аналитическим направлениям, предусмотренным 

Методикой проведения социологических исследований в целях оценки уровня 

коррупции в субъектах Российской Федерации: 
 

Показатель 2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

риск «бытовой» коррупции  0,14 0,17 0,10 0,16 0,14 

вероятность реализации коррупционного 

сценария  

0,84 0,94 0,79 0,49 0,53 

средний размер взятки в сфере «бытовой» 

коррупции 

28 285 

руб. 

16 725 

руб. 

35 179 

руб. 

25 855 

руб. 

28 261 

доля коррупционных издержек в 

среднедушевом доходе населения региона 

0,75 0,43 0,91 0,52 0,56 

коррупционный опыт в сфере «бытовой» 

коррупции 

0,146 0,16 0,15 0,16 0,19 

среднее количество коррупционных 

сделок в сфере «бытовой» коррупции за 

год, приходящееся на одного жителя 

0,31 0,29 0,27 0,28 0,27 

                                              
2 Полная информация о проведенных социологических исследованиях размещена на официальном 

сайте Правительства Нижегородской области в подразделе «Антикоррупционный мониторинг» раздела 

«Противодействие коррупции». 



 11 

среднее количество коррупционных 

сделок в сфере «бытовой» коррупции за 

год, приходящееся на одного участника 

коррупционной ситуации  

2,1 1,8 1,7 1,8 1,4 

количество коррупционных сделок в 

сфере «бытовой» коррупции в 

Нижегородской области за год 

735284 5705609 5399200 5588298 4555019 

годовой объем «бытовой» коррупции в 

регионе, руб.  

108 573.

 790000 

95 428. 

096250 

189 938.

 456800 

144 482.

 758 883 

128 592. 

794141 

доля  годового объема «бытовой» 

коррупции в Нижегородской области 

0,079 0,059 0,117 0,089 0,063 

мнение граждан об интенсивности 

«бытовой» коррупции 

0,061 0,079 0,036 0,074 0,070 

индикатор уровня «бытовой» коррупции в 

регионе 

0,118 0,118 0,121 0,132 0,119 

институциональный индикатор 

«бытовой» коррупции в регионе 

0,108 0,130 0,081 0,124 0,123 

динамический индикатор уровня 

«бытовой» коррупции в регионе  

- 1,00 1,03 1,09 0,90 

динамический институциональный 

индикатор «бытовой» коррупции в 

регионе  

- 1,20 0,62 1,59 1,00 

По оценкам жителей Нижегородской области, распространенность 

коррупционных правонарушений в регионе находится на среднем уровне 

(60%). При этом ситуация на местном уровне выглядит чуть более 

оптимистичной, чем по региону и по России в целом: чаще говорят о росте 

коррупционных нарушений в стране, чем в своих населенных пунктах. 

Важно отметить, что население не склонно в принципе утверждать,  

что есть органы власти и учреждения полностью свободные от коррупции. 

Данный вопрос не отражает реальную ситуацию с коррумпированностью  

той или иной структуры, а скорее представления граждан о том, в каких 

структурах можно столкнуться с коррупционными ситуациями. По мнению 

жителей Нижегородской области, лидирующие позиции в рейтинге 

коррумпированных структур занимают политические партии, коммунальные 

службы, служба безопасности дорожного движения и полиция. При этом 

важно отметить, что, если речь заходит о личном опыте попадания  

в коррупционные ситуации, частота столкновения с необоснованными 

требованиями, злоупотреблением, например, при получении бесплатной 

медицинской помощи в поликлинике, обращении в правоохранительные 

органы или службы безопасности дорожного движения, незначительна  

(в среднем 3-4%).  

Наиболее часто жители Нижегородской области отмечали,  

что сталкивались с ней при получении места в больнице для бесплатной 

операции или лечения серьезного заболевания (14%), при решении проблем  

в связи с призывом на военную службу (11%), получении услуг по ремонту  

и эксплуатации жилья (9%), а также при урегулировании ситуации  

с автоинспекцией (9%). Следует отметить, что в целом такие ситуации  
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не слишком распространены. Кроме того, за последние годы урегулирование 

ситуации с госавтоинспекцией потеряло лидирующие позиции в перечне 

коррупционных ситуаций. В лидерах продолжает оставаться здравоохранение, 

существенное значение приобрели ситуации, связанные с призывом  

на военную службу. В остальных случаях число коррупционных ситуаций  

в целом крайне незначительно. 

Доля жителей Нижегородской области, попадавших в коррупционные 

ситуации (т.е. у граждан реально возникала необходимость незаконного 

вознаграждения при их последнем обращении в учреждение или же они когда-

то в принципе сталкивались с коррупционной ситуацией вне зависимости  

от последнего обращения), составила 14%. 

Граждане, оказавшиеся в коррупционной ситуации, сами твердо 

уверены, что без нее не обойтись (27% от попадавших в коррупционную 

ситуацию), 40% сделают это, чтобы быть твердо уверенными в стопроцентном 

результате. И только 21% среди попавших в коррупционную ситуацию даст 

взятку под давлением со стороны должностного лица.  

Около половины жителей Нижегородской области положительно 

оценивают работу органов власти по противодействию коррупции. В целом  

у населения есть запрос на усиление антикоррупционной работы. 

2. «Деловая коррупция»: 

Качественно-количественные оценки «деловой» коррупции  

в Нижегородской области по аналитическим направлениям, предусмотренным 

Методикой: 

 2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

Риск «деловой» коррупции 0,383 0,061 0,056 0,063 0,060 

Средний размер взятки в сфере 

«деловой» коррупции, руб. 

44 352 79 518  89 743  81 343  94 903 

Средняя доля коррупционных издержек в 

доходе от предпринимательской 

деятельности 

10,2% 5,9% 6,0% 5,8% 6,1% 

Коррупционный опыт в сфере «деловой» 

коррупции 

0,447 0,253 0,247 0,246 0,244 

Среднее количество коррупционных 

сделок за год 

8,6 3,1 3,3 3,1 3,1 

Количество коррупционных сделок, 

совершаемых в сфере «деловой» 

коррупции в Нижегородской области 

54 707 1

04 

289 850 308 550 292 950 301 740 

Годовой объем «деловой» коррупции, 

млн. руб. 

24 264 23 048 27 641 23 830 28 636 

Мнение представителей бизнеса об 

интенсивности «деловой» коррупции 

92,3% 76,7% 70,7% 73,7% 71,0% 

Негативное мнение представителей 

бизнеса об эффективности 

антикоррупционных мер в сфере 

«деловой» коррупции 

50,3% 46,0% 40,7% 38,3% 37,0% 
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Индекс противодействия «деловой» 

коррупции в Нижегородской области 

0,28 0,233 0,182 0,139 0,177 

Динамический индекс противодействия 

«деловой» коррупции в Нижегородской 

области 

- 0,83 0,78 0,76 1,27 

 

По мнению предпринимателей, уровень развития коррупции  

на региональном и федеральном уровнях приблизительно одинаков (27-28%), 

а вот на местном уровне число коррупционных нарушений несколько меньше 

(20%). Говоря о динамике ситуации в отдельных органах власти, многие 

отмечают, что ситуация за последний год кардинально не изменилась.  

При этом на уровне региона все же чаще говорят об уменьшении случаев 

коррупции, чем об их росте. 

Наиболее часто среди органов, сотрудникам которых возникает 

необходимость перечислять неформальные платежи, назывались органы 

противопожарного надзора, Ростехнадзор, Роспотребнадзор. При этом такие 

ситуации происходят не на регулярной основе, а эпизодически. 

Предприниматели по большей части редко сталкиваются  

с необходимостью оказывать влияние на должностное лицо посредством 

неформальных платежей. Доля тех, кто отметил, что это приходится делать 

часто или довольно часто, не превышает 4%. 

Сумма неформального прямого или скрытого платежа чаще всего 

составляет от 3 до 10 тыс. рублей (50%), еще 19% предпринимателей 

называют сумму от 10 до 25 тыс. рублей, 19% – от 25 до 150 тыс. рублей.  

При этом частота вознаграждений от 10 до 150 тысяч рублей снизилась  

на 5%-6% по сравнению с 2023 годом. 

Основными целями использования неформальных прямых или скрытых 

платежей для организаций являются обход слишком сложных, 

обременительных требований законодательства (26%), а также обход 

невыполнимых (противоречивых) требований законодательства  

или регулирующих органов (23%).  

Главной причиной, побуждающей организации к оказанию влияния  

на должностное лицо посредством осуществления неформальных платежей, 

называется стремление надежно защитить интересы организации (43%). Чуть 

больше трети представителей бизнес-сообщества (35%) отмечает, что приняли 

такое решение на основе опыта коллег из других организаций, а пятая часть 

готова поддаться давлению со стороны должностного лица. 

Высокие оценки работы органов власти региона в борьбе с коррупцией 

дают 40% представителей бизнес-сообщества, о неэффективности говорят 

приблизительно столько же (38%). По сравнению с прошлыми годами оценки 

существенно не изменились. Несмотря на то, что многие предприниматели 

специально не следят за работой органов власти по противодействию 

коррупции, все-таки большая часть (61%) информирована о подобной работе.  
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6. Криминогенная ситуация в сфере борьбы с коррупцией 

Работа по линии противодействия коррупции проводится в соответствии 

с Национальной стратегией противодействия коррупции, Национальным 

планом противодействия коррупции на 2021-2024 годы, утверждённым 

Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478, Планом  

МВД России по противодействию коррупции на 2021-2024 годы, 

утверждённым распоряжением МВД России от 29.09.2021 № 1/11052. 

Совместно с региональными подразделениями ФСБ России  

и Следственного комитета России, а также с Правительством Нижегородской 

области реализуются совместные антикоррупционные мероприятия, налажен 

информационный обмен. 

В рамках взаимодействия правоохранительных органов осуществляют 

деятельность рабочие группы по противодействию коррупции, на которых 

рассматриваются проблемные вопросы на указанном направлении  

и вырабатываются пути их разрешения. 

Активно проводится работа по противодействию коррупционным 

проявлениям в сфере освоения бюджетных средств, в том числе выделяемых 

на финансирование приоритетных национальных проектов, федеральных  

и региональных целевых программ. 

Организованы и проведены следующие профилактические  

и оперативно-розыскные мероприятия для улучшения работы на данном 

направлении: 

- подписано и реализуется соглашение о порядке взаимодействия  

с УФАС по Нижегородской области в сфере контроля размещения заказов  

для государственных и муниципальных нужд; 

- налажено сотрудничество с Контрольно-счётной палатой 

Нижегородской области, в рамках которого в адрес ГУ МВД России 

ежеквартально направляются сведения о проведённых проверках  

и выявленных нарушениях, в том числе и при исполнении государственных  

и муниципальных заказов; 

- обеспечено взаимодействие сотрудников ГУ МВД России  

по Нижегородской области с комиссией по проведению конкурсов  

и аукционов на право заключения государственных контрактов на поставки 

товаров, выполнение работ, оказание услуг при проведении конкурсных 

процедур на сумму более 50 млн. руб. 

По данным ГУ МВД России по Нижегородской области в 2024 году 

сотрудниками органов внутренних дел выявлено 342 (2024 г. – 350) 

преступлений коррупционной направленности, из них 540 (2023 г. – 322) – 

экономической направленности, в том числе 192 (2023 г. – 225) относящиеся  

к категории тяжких и особо тяжких преступлений, 116 (2023 г. – 128) – 

совершенных в крупном и особо крупном размере. 

Выявлено 173 (2023 г. – 163) должностных преступления 

коррупционной направленности. 

Выявлено 72 (2023 г. – 60) коррупционных преступлений в сфере 
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государственного управления и обязательного социального обеспечения,  

38 (2023 г. – 27) коррупционных преступлений в сфере образования,  

21 (2023 г. – 14) коррупционное преступление в сфере здравоохранения. 

В 2024 году сотрудниками органов внутренних дел выявлено  

44 (2023 г. – 76) наиболее опасных коррупционных преступлений – получение 

взятки (ст. 290 УК РФ), в том числе 23 (2023 г. – 41) – совершенных в крупном 

и особо крупном размере. 

Сотрудниками органов внутренних дел задокументировано 28 (2023 г. – 

19) фактов посредничества во взяточничестве (ст. 291.1 УК РФ), а также  

85 (2023 г. – 48) фактов дачи взятки (ст. 291 УК РФ). 

В анализируемом периоде сотрудниками органов внутренних дел 

выявлено 27 (2023 г. – 54) коррупционных преступления, предусмотренных 

статьями 159-159.6 УК РФ (мошенничество), 18 (2023 г – 10) – 

предусмотренных ст. 160 УК РФ (присвоение или растрата). 

Кроме того, сотрудниками органов внутренних дел выявлено 90 фактов 

мелкого взяточничества (ст. 291.2 УК РФ).  

В 2024 году направлены в суд уголовные дела по 263 (2023 г. – 514) 

коррупционным преступлениям. 

Сотрудниками органов внутренних дел выявлено 273 (2023 г. – 729) 

лица, совершивших коррупционные преступления, к уголовной 

ответственности привлечено 172 (2023 г. – 169) лица. 

В результате анализа возбужденных уголовных дел коррупционной 

направленности установлено, что к сферам деятельности с высокими 

коррупционными рисками следует отнести связанные с закупками товаров  

и услуг, заключением договоров и приемкой работ по ним, реализацией 

имущества, осуществлением контрольно-надзорных, разрешительных  

и регистрационных функций. 

По информации следственного управления Следственного комитета 

Российской Федерации по Нижегородской области (далее - следственное 

управление), в 2024 году в следственных отделах зарегистрировано  

394 сообщения о преступлениях коррупционной направленности, возбуждено 

364 уголовных дела или 92 % от числа поступивших (2023 год –

зарегистрировано 405, возбуждено 373 уголовных дела, 92% от числа 

поступивших). Таким образом, удельный вес возбужденных уголовных дел 

коррупционной направленности остается на прежнем высоком уровне,  

что свидетельствует о высокой эффективности проводимых процессуальных 

проверок. 

В производстве следователей следственного управления в 2024 году 

находилось 454 уголовных дела о преступлениях коррупционной 

направленности (2023 год - 475). 

Из общего количества уголовных дел, направленных в суд,  

8 – в отношении организованных преступных групп, 8 – в отношении 

преступных сообществ (организаций), тогда как в 2023 году уголовные дела  

о коррупционных преступлениях, совершенных в организованных формах  

в суд не направлялись.  
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По результатам расследования уголовных дел коррупционной 

направленности в 2024 году следователями следственного управления внесено 

212 представлений в порядке ч. 2 ст. 158 УПК РФ (2023 год – 171),  

по результатам их рассмотрения 212 лиц (100%) привлечено  

к дисциплинарной ответственности (2023 год – рассмотрено 148, привлечено  

к ответственности 135 лиц или 79 %).  

В 2024 году следователями следственного управления в суд направлено  

144 уголовных дела о коррупционных преступлениях в отношении 159 лиц  

(2023 год-136 уголовных дел в отношении 149 лиц). Из них 21 должностное 

лицо правоохранительных (правоприменительных) органов (2023 год - 16),  

в том числе 8 сотрудников МВД России (12), 12 – органов Минюста России 

(4), 1 - МЧС России; по 7 должностных лиц органов Минздрава России  

(2023 год - 4) и Минобрнауки, Минпросвещения России (2023 год - 9);  

6 должностных лиц  органов Ростехнадзора (2023 год - 1); 3 сотрудника 

органов ФНС России (2023 год - 2); 31 лицо из числа сотрудников 

некоммерческих организаций (2023 год - 37), в том числе 6 - государственных 

корпораций «Ростех» и «Росатом» (2023 год - 8). 60 лиц, совершивших 

преступления коррупционной направленности, не являющихся должностными 

лицами (2023 год- 61). 

Кроме того, за анализируемый период в суд направлено 3 уголовных 

дела о совершении коррупционных преступлений в отношении 5 лиц особого 

правового статуса (2023 год - 5), к которым применялся особый порядок 

производства (глава 52 УПК РФ), из них 3 адвоката, 1 член избирательной 

комиссии с правом решающего голоса, 1 депутат органов местного 

самоуправления.  

В 2024 году органами прокуратуры области выявлено 398 преступлений 

коррупционной направленности (в 2023 году – 442) в отношении 317 лиц (265).  

Из общего числа по фактам взяточничества (статьи 290, 291, 291.1, 291.2 УК РФ) 

зарегистрировано 275 преступлений (251), по статье 159 УК РФ – 31 (71),  

по статье 159.2 УК РФ – 4 (0), по статье 160 УК РФ – 22 (18), по статьям 174, 174.1 

УК РФ – 2 (2), по статье 201 УК РФ – 1 (1), по статье 204 УК РФ – 29 (30),  

по статье 204.1 УК РФ – 1 (2), по статье 204.2 УК РФ – 1 (0), по статье 260  

УК РФ – 1 (4), по статье 285 УК РФ – 13 (30), по статье 286 УК РФ – 11 (16),  

по статье 292 УК РФ – 5 (8). 

Из общего числа лиц, совершивших преступления в 2024 году,  

6 являются сотрудниками органов внутренних дел, 5 – органов Федеральной 

службы исполнения наказаний, 2 – органов Федеральной службы судебных 

приставов, 2 – органов Федеральной налоговой службы. 

На основании изложенного следует отметить, что в 2024 году 

причинами и условиями, способствовавшими совершению должностными 

лицами как органов государственной исполнительной власти и органов 

местного самоуправления, так и сотрудниками правоохранительных 

(правоприменительных органов) Нижегородской области коррупционных 

преступлений, явились следующие: 
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– отсутствие должного контроля за деятельностью подчиненных 

работников со стороны руководителей соответствующих органов  

и подведомственных им учреждений; 

– отсутствие должного контроля за деятельностью руководителей 

хозяйствующих субъектов и исполнением государственных и муниципальных 

контрактов со стороны органов исполнительной власти Нижегородской области, 

муниципальных образований, а также иных контролирующих органов; 

– низкая эффективность деятельности правоохранительных  

и контролирующих органов по борьбе с коррупционными правонарушениями; 

– неразвитость гражданского общества, недостаточный уровень правовой 

грамотности населения. 

 

7. Деятельность органа по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений Нижегородской области 

Управление по профилактике коррупционных правонарушений 

Нижегородской области (далее – антикоррупционный орган, управление) 

осуществляет свою деятельность в соответствии с распоряжениями 

Губернатора Нижегородской области от 19 октября 2022 г. № 1695-р  

и от 29 ноября 2022 г. № 1967-р, а также постановлением Правительства 

Нижегородской области от 28 октября 2022 г. № 875. 

На постоянной основе управлением проводится работа  

по совершенствованию нормативной правовой базы в сфере противодействия 

коррупции в Нижегородской области. В рамках подготовки базовых 

стандартов эффективного региона разработан Региональный стандарт 

реализации процесса направления сведений о лице, к которому было 

применено взыскание в виде увольнения в связи с утратой доверия  

за совершение коррупционного правонарушения.  

Разработан проект Закона Нижегородской области «О внесении 

изменений  

в Закон Нижегородской области «О противодействии коррупции  

в Нижегородской области», которым вносятся изменения в порядок 

представления сведений о доходах в том числе главами муниципальных 

образований региона, в соответствии с которыми указанные сведения 

представляются непосредственно в антикоррупционный орган.  

Скорректированы и направлены для утверждения и регистрации 

Перечни должностей с коррупционными рисками в исполнительных органах 

Нижегородской области. 

Антикоррупционным органом ежегодно в рамках декларационной 

кампании обеспечивается представление Губернатору Нижегородской области 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее – сведения о доходах, справки о доходах) 

лиц, замещающих государственные и муниципальные должности 

Нижегородской области; руководителям исполнительных органов 

Нижегородской области, осуществляющих функции и полномочия учредителя 
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государственного учреждения Нижегородской области, сведений о доходах, 

представленных руководителями государственных учреждений области. 

Так, в ходе декларационной кампании 2024 года приняты  

и проанализированы 493 справки от 36 лиц, замещающих государственные 

должности, и 162 лиц, замещающих муниципальные должности 

Нижегородской области. 

Кроме того, приняты и проанализированы 3 287 справок от 1 406 

государственных гражданских служащих исполнительных органов 

Нижегородской области, находящихся на кадровом обслуживании  

в министерстве кадровой политики Нижегородской области, и 1 451 справка 

от 653 лиц, замещающих должности руководителей государственных 

учреждений Нижегородской области. 

По окончании декларационной кампании 2024 года представлено  

229 уточняющих справок.  

Также приняты и проанализированы 1 165 справок о доходах 2 лиц, 

претендующих на замещение государственных должностей, 461 лица, 

претендующего на замещение должностей государственной гражданской 

службы исполнительных органов Нижегородской области, и 120 лиц, 

претендующих  

на замещение должностей руководителей государственных учреждений 

Нижегородской области. 

Общее количество принятых управлением в 2024 году сведений  

о доходах составило 6 729. Факты непредставления сведений о доходах 

перечисленными категориями отсутствуют. 

По информации органов местного самоуправления, в кадровые 

подразделения представлены сведения о доходах 4 734 муниципальных 

служащих. 

Продолжается работа по внедрению цифровой обработки сведений  

о доходах, поступающих в управление в рамках полномочий. С помощью 

государственной информационной системы в области противодействия 

коррупции «Посейдон» проанализировано 2 328 пакетов сведений о доходах 

лиц, замещающих государственные и муниципальные должности 

Нижегородской области, а также государственных гражданских  

и муниципальных служащих Нижегородской области. 

В антикоррупционный орган поступило 984 уведомления об отсутствии 

сделок, представленных лицами, замещавшими муниципальные должности 

депутатов представительных органов сельских поселений и осуществлявшими 

полномочия на непостоянной основе.  

В рамках полномочий управлением инициированы 26 проверок 

достоверности и полноты сведений о доходах, 2 проверки в части соблюдения 

должностными лицами ограничений и запретов, установленных 

антикоррупционным законодательством, 2 проверки соблюдения требований  

о предотвращении или урегулировании конфликта интересов.  

По итогам завершенных на конец отчетного периода проверок к 2 лицам 

применены взыскания в виде замечания, к 4 лицам - в виде выговора,  
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к 10 лицам, замещающим муниципальные должности, применено взыскание  

в виде предупреждения. 

В рамках компетенции антикоррупционным органом приняты  

и рассмотрены в соответствии с требованиями антикоррупционного 

законодательства: 

– 64 уведомления о возникновении личной заинтересованности, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов (по результатам 

подготовлены приказы о принятии мер по предотвращению возможного 

возникновения конфликта интересов);  

– 68 уведомлений о намерении осуществлять иную оплачиваемую 

работу; 

– 296 уведомлений о заключении трудового или гражданско-правового 

договора с лицом, ранее замещавшим государственную должность 

Нижегородской области или должность государственного гражданского 

служащего; 

– 8 уведомлений о намерении участвовать на безвозмездной основе  

в управлении некоммерческой организацией; 

– 11 обращений о даче согласия на замещение должности в организации 

либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора; 

– 5 заявлений о невозможности по объективным причинам представить 

сведения о доходах; 

- 1 уведомление о склонении к совершению коррупционного 

правонарушения. 

В Аппарат Правительства Российской Федерации направлены сведения 

в отношении 8 лиц, уволенных в связи с утратой доверия, для включения 

сведений в соответствующий реестр. 

В 2024 году организовано и проведено: 

- 1 заседание высшей комиссии по соблюдению требований  

к служебному поведению государственных гражданских служащих 

Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов; 

- 16 заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих Нижегородской области 

и урегулированию конфликта интересов в органах исполнительной власти 

Нижегородской области. 

В рамках выполнения требований Федерального закона от 02 мая 2006 г.  

№ 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской 

Федерации» руководством управления проведён личный приём 3 граждан. 

В отчётном периоде проведены заседания межведомственной рабочей 

группы по организации и проведению антикоррупционного мониторинга  

на территории Нижегородской области с участием руководителей  

и представителей государственных органов регионального и федерального 

уровней, Торгово-промышленной палаты Нижегородской области, а также 

представителей научного сообщества. Подготовлен сводный отчёт  

о результатах проведения антикоррупционного мониторинга на территории 

Нижегородской области, включающий обобщённую информацию и анализ 
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сведений, представленных в рамках антикоррупционной деятельности  

за 2023 год. 

В рамках оказания организационно-методической помощи  

в профилактике коррупционных правонарушений в органах местного 

самоуправления муниципальных образований Нижегородской области,  

в том числе при подготовке к заседаниям комиссии по координации работы  

по противодействию коррупции в Нижегородской области, а также в целях 

проверки исполнения органами местного самоуправления Национального 

плана противодействия коррупции на 2021-2024 гг. антикоррупционным 

органом организованы 12 выездных проверочных мероприятий  

в 11 муниципальных образованиях Нижегородской области: г.о.г.Бор,  

г.о. Сокольский, Ардатовском, Варнавинском, Вачском, 

Дальнеконстантиновском, Княгининском, Ковернинском (2), Павловском, 

Спасском и Уренском муниципальных округах. 

В ходе мероприятий состоялись встречи с руководством муниципальных 

образований, а также лицами, ответственными за организацию работы  

по профилактике коррупционных правонарушений, проанализированы 

нормативные правовые акты и иная документация в указанной сфере 

деятельности, оказана консультативная помощь, даны методические 

рекомендации по устранению выявленных недостатков и нарушений. 

На постоянной основе осуществляются консультации по вопросам 

соблюдения муниципальными служащими, лицами, замещающими 

муниципальные должности, а также работниками муниципальных учреждений 

(организаций) Нижегородской области ограничений и запретов, а также  

по исполнению ими обязанностей, установленных законодательством 

Российской Федерации в целях противодействия коррупции. 

С целью обеспечения контроля организации деятельности  

по профилактике коррупционных правонарушений в органах местного 

самоуправления Нижегородской области сотрудниками управления принято 

участие в 74 заседаниях комиссий по координации работы  

по противодействию коррупции, а также по соблюдению требований  

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 

В 2024 году управлением проведены мониторинги: 

- мероприятий по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции за период 2021-2024 гг.; 

- отдельных аспектов организации антикоррупционной деятельности; 

- состояния работы подразделений ОМСУ по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений; 

- типичных недостатков в муниципальных правовых актах; 

- уведомлений муниципальных служащих Нижегородской области  

о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных 

правонарушений. 

8. Осуществление комплекса мер по соблюдению государственными 

гражданскими и муниципальными служащими Нижегородской области,  
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а также лицами, замещающими государственные и муниципальные 

должности, ограничений, запретов и обязанностей, установленных  

в целях противодействия коррупции 

В органах государственной власти и органах местного самоуправления 

Нижегородской области на постоянной основе проводится работа  

по выявлению случаев несоблюдения установленных ограничений и запретов, 

а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, лицами, замещающими государственные и муниципальные 

должности, государственными гражданскими и муниципальными служащими 

Нижегородской области.  

В целях соблюдения действующего антикоррупционного 

законодательства уполномоченными структурными подразделениями органов 

государственной власти и органов местного самоуправления Нижегородской 

области организовано проведение ежегодной кампании по представлению 

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности 

Нижегородской области, должности государственной гражданской  

и муниципальной службы Нижегородской области, должности руководителей 

государственных и муниципальных учреждений Нижегородской области, 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее – сведения о доходах, справки о доходах)  

за 2023 год. 

В ходе декларационной кампании 2024 года управлением  

по профилактике коррупционных правонарушений Нижегородской области 

принята и проанализирована 5 231 справка о доходах от: 

- 36 лиц, замещающих государственные должности Нижегородской 

области, в количестве 115 справок; 

- 162 лиц, замещающих муниципальные должности Нижегородской 

области, в количестве 378 справок; 

- 94 государственных гражданских служащих, назначаемых 

освобождаемых от должности Губернатором Нижегородской области,  

в количестве 233 справок; 

- 1 312 государственных гражданских служащих исполнительных 

органов Нижегородской области, находящихся на кадровом обслуживании  

в министерстве кадровой политики Правительства Нижегородской области,  

в количестве 3 054 справки; 

- 653 руководителей государственных учреждений, подведомственных 

исполнительным органам Нижегородской области, в количестве  

1 451 справки; 

а также 984 уведомления об отсутствии сделок от лиц, замещавших 

муниципальные должности депутатов представительных органов сельских 

поселений и осуществлявших полномочия на непостоянной основе. 

По окончании декларационной кампании в 2024 г. представлены 

уточняющие справки о доходах в количестве 229 экземпляров от: 
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- 2 лиц, замещающих государственные должности Нижегородской 

области, в количестве 2 справок; 

- 5 лиц, замещающих муниципальные должности Нижегородской 

области, в количестве 7 справок; 

- 18 государственных гражданских служащих, назначаемых  

и освобождаемых от должности Губернатором Нижегородской области,  

в количестве 25 справок, 

- 121 государственного гражданского служащего в количестве  

151 справки; 

- 27 руководителей государственных учреждений Нижегородской 

области в количестве 44 справок. 

В органы местного самоуправления представлены сведения о доходах 

4 734 муниципальных служащих. 

Факты нарушения сроков представления, а также непредставления 

сведений о доходах от лиц, замещающих государственные должности, 

государственных гражданских служащих, руководителей государственных 

учреждений, подведомственных исполнительным органам, отсутствуют. 

В ряде справок о доходах управлением выявлены разночтения,  

по которым запрошены пояснения и необходимые подтверждающие 

документы. Организована работа по анализу представленных материалов. 

По итогам анализа представленных сведений о доходах за 2023 год 

управлением инициирована проверка достоверности и полноты сведений  

о доходах в отношении 14 лиц, материалы о результатах проверок направлены 

в установленном порядке Губернатору Нижегородской области для принятия 

решения. Материалы 1 проверки достоверности и полноты сведений о доходах 

направлены в прокуратуру Нижегородской области в связи с прекращением 

полномочий должностного лица до окончания проведения проверочных 

мероприятий. 

По результатам 5 проверок достоверности и полноты сведений  

о доходах за 2023 год к ответственности привлечены 5 лиц:  

к 1 государственному гражданскому служащему применено взыскание в виде 

выговора, к 2 руководителям государственных учреждений применены 

взыскания в виде выговора, к 1 руководителю учреждения применено 

взыскание в виде замечания, 1 лицо, замещающее муниципальную должность, 

привлечено к ответственности в виде предупреждения. 

Управлением в отчетный период рассмотрены 4 представления 

Нижегородской межрайонной природоохранной прокуратуры об устранении 

нарушений законодательства в сфере противодействия коррупции (в части 

предоставления недостоверных и/или неполных сведений о доходах, 

представленных за 2022-2023 гг.) в отношении 88 государственных 

гражданских служащих исполнительных органов Нижегородской области.  

По результатам рассмотрения и проведенного анализа 35 служащих 

привлечены к дисциплинарной ответственности в упрощенном порядке. 

Кроме того, в 2024 году управлением рассмотрены представления 

Борской, Балахнинской, Ветлужской, Перевозской прокуратуры 
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Нижегородской области в отношении 7 должностных лиц. По итогам 

рассмотрения 3 лица привлечены к дисциплинарной ответственности  

в упрощенном порядке. 

Кадровыми подразделениями ОМСУ рассмотрено 27 представлений 

прокуратуры об устранении нарушений законодательства в сфере 

противодействия коррупции (в части недостоверных и/или неполных сведений 

о доходах, представленных за 2023 г.). 

По итогам анализа представленных сведений лицами, ответственными  

за организацию работы по профилактике коррупционных правонарушений, 

инициировано проведение 39 проверок. Кроме того, в городском округе  

г. Дзержинск проведено 7 проверок по итогам декларационной кампании  

2023 года.  

По результатам проверок привлечено к дисциплинарной 

ответственности за представление недостоверных и/или неполных сведений  

о доходах 16 лиц, в упрощённом порядке (без проведения проверок) – 57 лиц.  

Фактов приобретения должностными лицами исполнительных органов  

и органов местного самоуправления Нижегородской области имущества  

на доходы, законность которых не подтверждена, не выявлено.  

Прокуратурой Нижегородской области в ходе проводимых проверок 

выявлены множественные случаи несоблюдения установленных ограничений 

и запретов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, лицами, замещающими государственные  

и муниципальные должности, государственными гражданскими  

и муниципальными служащими Нижегородской области. 

Подобные нарушения выявлены при проверках в ГУ МВД России  

по Нижегородской области, ГУФСИН России по Нижегородской области, 

ГУФССП России по Нижегородской области, УФНС России по Нижегородской 

области, Нижегородском УФАС России, ТУ Росимущества в Нижегородской 

области, Законодательном Собрании Нижегородской области, региональных 

министерствах спорта и социальной политики, администрациях муниципальных 

образований. 

Допущенные нарушения связаны с неотражением в декларациях данных 

об имеющихся в собственности или в пользовании объектах недвижимости, 

полученных доходах, а также о счетах в кредитных организациях. Кроме того, 

прокурорами выявляются факты непредставления сведений о расходах, 

неполного раскрытия информации об источниках средств на совершение 

сделок по приобретению имущества, непринятия мер по предотвращению  

и урегулированию конфликта интересов. В целях устранения выявленных 

нарушений по результатам проведенных прокуратурой области проверок 

внесены представления. 
В 2024 году органами прокуратуры области выявлено 503 лица, которые 

не представили полные и достоверные сведения о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, в связи с чем внесено  

174 представления, по результатам их рассмотрения 340 должностных лиц 
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привлечены к дисциплинарной ответственности, 10 уволено в связи с утратой 

доверия. 

9. Меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов 

В 2024 году осуществлена регистрация уведомлений лиц, замещающих 

государственные и муниципальные должности Нижегородской области, 

государственных гражданских служащих органов государственной власти 

Нижегородской области, муниципальных служащих о возникновении 

(возможном возникновении) конфликта интересов.  

В отчётном периоде в органы государственной власти Нижегородской 

области поступило 35 уведомлений о возможном возникновении конфликта 

интересов (в 2023 г. – 28), в органы местного самоуправления поступили  

7 уведомлений о возникновении конфликта интересов (в 2023 г. – 14)  

и 88 уведомлений о возможном возникновении конфликта интересов  

(в 2023 г. – 93). 

В результате изданы соответствующие поручения (приказы) 

представителя нанимателя (работодателя) о принятии мер по предотвращению 

конфликта интересов. 

В ходе проверок в отношении 16 лиц (в 2023 г. – 7) установлены факты 

несоблюдения требований о предотвращении или урегулировании конфликта 

интересов (1 государственный гражданский служащий, 14муниципальных 

служащих, 1 лицо, замещающее муниципальную должность). 

По результатам проверок 12 лиц привлечены к дисциплинарной 

ответственности: 1 государственный гражданский служащий – в виде 

замечания, 6 муниципальных служащих – в виде замечания, 1 муниципальный 

служащий – в виде выговора; 3 муниципальных служащих и 1 лицо, 

замещавшее муниципальную должность, уволены в связи с утратой доверия.  

С целью недопущения возможности возникновения конфликта 

интересов проведена регистрация уведомлений должностных лиц о намерении 

осуществлять иную оплачиваемую деятельность.  

В 2024 году органами государственной власти и местного 

самоуправления зарегистрировано 1 532 таких уведомлений  

(111 и 1 421 соответственно) (в 2022 г. – 1 735 уведомлений,  

105 и 1 630 соответственно). В органах местного самоуправления выявлено  

1 лицо, не уведомившее (несвоевременно уведомившее) при фактическом 

выполнении иной оплачиваемой деятельности, которое в результате 

привлечено к дисциплинарной ответственности в виде замечания  

(в 2023 г. – 1). 

Проанализировано 982 сведения о соблюдении гражданами, ранее 

замещавшими должности в органах государственной власти и органах 

местного самоуправления Нижегородской области ограничений  

при заключении ими после ухода с государственной службы трудового 

договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных 

законодательством (в 2023 г. - 709), из них 479 граждан ранее замещали 
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должности государственной гражданской службы, 503 – должности 

муниципальной службы.  

Проведено 44 соответствующих проверок (в 2023 г. - 30), по результатам 

которых выявлено 1 нарушение (в 2023 г. – 1). 

10. Деятельность комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции в Нижегородской области 

Комиссия по координации работы по противодействию коррупции  

в Нижегородской области (далее – комиссия) является постоянно 

действующим координационным органом при Губернаторе Нижегородской 

области и осуществляет свою деятельность в соответствии с указом 

Губернатора Нижегородской области от 7 октября 2015 г. № 112 «О создании 

комиссии по координации работы по противодействию коррупции  

в Нижегородской области». В течение 2024 года в данный акт 3 указами 

Губернатора Нижегородской области внесены изменения, касающиеся 

корректировок состава комиссии. Функции по организационному 

обеспечению деятельности комиссии возложены на управление по 

профилактике коррупционных правонарушений Нижегородской области. 

В 2024 году обеспечено проведение 4 заседаний комиссии (в 2023 году 

также проведено 4 заседания). В их рамках рассмотрены вопросы, 

предусмотренные Планом работы комиссии, а также 1 дополнительный.  

Всего на заседаниях в 2024 году рассмотрено 15 вопросов (в 2023 году – 

15), в числе которых вопросы состояния антикоррупционной работы  

в 4 исполнительных органах Нижегородской области (в 2023 году – 4): 

– в министерстве энергетики и жилищно-коммунального хозяйства 

Нижегородской области,  

– в управлении по труду и занятости населения Нижегородской области,  

– в комитете ветеринарии Нижегородской области,  

– в главном управлении записи актов гражданского состояния 

Нижегородской области. 

При рассмотрении указанных вопросов в отношении 2 профильных 

исполнительных органов также изучено состояние антикоррупционной работы  

при реализации 2 национальных проектов: «Жильё и городская среда»  

и «Производительность труда и поддержка занятости». 

Кроме того, рассмотрены вопросы о реализации антикоррупционной 

политики в органах местного самоуправления 4 муниципальных образований 

Нижегородской области (Дальнеконстантиновском, Ковернинском, 

Павловском муниципальных округах и городском округе Сокольский 

Нижегородской области) (в 2023 году – в 5). 

На заседаниях комиссии рассмотрены также иные вопросы, такие как:  

– о рассмотрении информации о результатах проведения 

социологического исследования и антикоррупционного мониторинга  

на территории Нижегородской области;  

– о результатах антикоррупционного просвещения обучающихся 

образовательных организаций на территории Нижегородской области  
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в 2023 году; 

– о подаче лицами, замещающими государственные должности 

Нижегородской области и должности государственной гражданской службы  

в исполнительных органах Нижегородской области, уведомлений о получении 

подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными 

командировками и другими официальными мероприятиями; 

– об итогах представления сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера за 2023 год лицами, 

замещающими государственные и муниципальные должности, должности 

государственной гражданской и муниципальной службы, в том числе о работе 

по выявлению фактов приобретения должностными лицами органов 

государственной власти Нижегородской области и органов местного 

самоуправления Нижегородской области имущества на доходы, законность 

которых не подтверждена. 

Дополнительно к плану рассмотрено уведомление лица, замещающего 

государственную должность Нижегородской области в контрольно-счётной 

палате Нижегородской области о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов. Уведомления о заключении трудовых 

договоров с лицами, ранее замещавшими государственные должности 

Нижегородской области, в 2023 году комиссией не рассматривались. 

Материалы для подготовки справок представлялись руководителями 

исполнительных органов и главами местного самоуправления муниципальных 

образований Нижегородской области, а также ГУ МВД России,  

СУ СК России, УФАС России, УФСБ России по Нижегородской области  

и прокуратурой Нижегородской области. В целях получения объективной 

информации о состоянии антикоррупционной работы в исполнительных 

органах и органах местного самоуправления для её последующего 

рассмотрения на заседаниях комиссии управлением осуществлены 4 выезда  

в муниципальные образования, проведён контроль соблюдения 

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции  

в 4 государственных учреждениях, подведомственных 2 исполнительным 

органам. По всем рассмотренным вопросам комиссией даны конкретные 

поручения, направленные на совершенствование антикоррупционной 

деятельности.  

План работы комиссии на 2024 год выполнен в полном объёме.  

На постоянной основе осуществляется контроль реализации принятых 

ранее решений комиссии. 

Информация о заседаниях комиссии размещена на официальном сайте 

Правительства Нижегородской области. 

11. Деятельность комиссий по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских и муниципальных служащих 

Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов 
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В целях профилактики коррупционных и иных правонарушений  

в органах государственной власти и органах местного самоуправления 

муниципальных образований Нижегородской области сформированы 

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  

и урегулированию конфликта интересов. 

В 2024 году в органах государственной власти Нижегородской области 

проведено 29 заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов (в 2023 г. - 21). 

Проведено 90 заседаний комиссий по соблюдению требований  

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, 

образованных в органах местного самоуправления Нижегородской области  

(в 2023 г. - 116). 

На заседаниях рассмотрено 262 вопросов, в числе которых:  

- о представлении служащими недостоверных или неполных сведений  

о доходах; 

- о несоблюдении требований к служебному поведению и (или) 

требований об урегулировании конфликта интересов; 

- о получении согласия на замещение должности в коммерческой  

или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях 

гражданско-правового договора, и иные. 

Кроме того, в 2024 году состоялось 1 заседание высшей комиссии  

по соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Нижегородской области, назначение и освобождение 

от должности которых осуществляется Губернатором Нижегородской области, 

и урегулированию конфликта интересов, на которых рассмотрен вопрос  

о невозможности государственного гражданского служащего по объективным 

причинам представить сведения о доходах. 

12. Деятельность комиссии Законодательного Собрания Нижегородской 

области по контролю за достоверностью сведений о доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых депутатами Законодательного Собрания Нижегородской 

области 

В отчетный период комиссией организован прием справок о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  

от депутатов Законодательного Собрания, их супруг (супругов)  

и несовершеннолетних детей, а также уведомлений об отсутствии сделок, 

предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона  

от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, 

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее – 

уведомление), осуществлялся контроль за своевременностью 

их представления. 

По состоянию на 1 апреля 2024 года все депутаты Законодательного 

Собрания представили соответствующие сведения в Комиссию. 
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Комиссией на постоянной основе проводились многочисленные 

индивидуальные консультации по вопросу представления депутатами 

Законодательного Собрания указанных сведений и заполнению 

соответствующей формы справки, осуществлялась разъяснительная работа, 

направленная на исполнение депутатами Законодательного Собрания 

обязанностей, установленных законодательством о противодействии 

коррупции. 

Также были подготовлены: 

1) аналитическая справка по вопросу представления депутатом 

Законодательного Собрания в 2024 году сведений о своих доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  

его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (за отчетный 2023 год); 

2) аналитическая записка по вопросам соблюдения ограничений  

и запретов в деятельности депутатов Законодательного Собрания. 

Обеспечено доведение данной информации до сведения всех депутатов 

Законодательного Собрания. 

В 2024 году проведено шесть заседаний комиссии. 

Кроме того, в 2024 году проведено одно заседание комиссии  

по соблюдению требований. По итогам заседания рекомендовано применить  

к гражданскому служащему аппарата Законодательного Собрания конкретную 

меру ответственности. 

13. Организация работы по противодействию коррупции  

в государственных и муниципальных учреждениях 

На постоянной основе организован контроль реализации требований 

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции  

в учреждениях региона. Осуществлён анализ деятельности 4 учреждений, 

подведомственных исполнительным органам Нижегородской области,  

по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции». По фактам выявленных нарушений 

руководителям соответствующих исполнительных органов Нижегородской 

области и подведомственных учреждений направлены доклады  

с рекомендациями по устранению замечаний. По сведениям, представленным 

проверенными учреждениями, в соответствии с наступившими сроками 

выявленные недостатки устранены. 

Управлением разработан и направлен в исполнительные органы 

Нижегородской области алгоритм действий при обращении в целях склонения 

к совершению коррупционных правонарушений. 

В соответствии с поручением Губернатора Нижегородской области  

от 6 мая 2022 г. № Сл-001-301767/22 организован сбор и анализ сведений  

о близких родственниках, содержащихся в анкетах руководителей 

подведомственных учреждений, членов комиссии по осуществлению закупок, 

должностных лиц контрактных служб заказчиков, контрактных управляющих, 

членов приёмочных комиссий подведомственных учреждений. Фактов 
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аффилированности указанных категорий сотрудников коммерческим 

структурам не выявлено. 

14. Реализация государственной программы «Противодействие 

(профилактика) коррупции на территории Нижегородской области»  

и мероприятий антикоррупционного образования и пропаганды  

Управлением по профилактике коррупционных правонарушений 

Нижегородской области координируется исполнение мероприятий 

государственной программы «Предупреждение (профилактика) коррупции  

на территории Нижегородской области», утверждённой Постановлением 

Правительства Нижегородской области от 29 марта 2019 г. № 167 (далее – 

Программа). Целью Программы является формирование в обществе 

нетерпимого отношения к проявлениям коррупции. 

В отчётном периоде выполнены все основные мероприятия программы, 

направленные на формирование нетерпимости к коррупционному поведению. 

Наиболее значимыми результатами их выполнения стали следующие. 

В целях повышения эффективности антикоррупционной работы 

организовано обучение 205 гражданских служащих, впервые поступившие  

на государственную службу, а также служащих, в должностные обязанности 

которых входит участие в противодействии коррупции, и участвующих  

в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

нужд. Указанные категории прошли очное обучение на курсах повышения 

квалификации по теме «Противодействие коррупции в государственном 

управлении» в АНО «Институт патриотического воспитания» и ФГБОУ ДПО 

«Академия лидерства и администрирования бизнес-процессов» ФНС России 

«Волга». По аналогичным программам повысили квалификацию  

925 муниципальных служащих. 

В рамках оказания методической и практической помощи по вопросам 

противодействия коррупции антикоррупционным органом проведено  

42 мероприятия профилактической направленности для должностных лиц, 

замещающих государственные и муниципальные должности, должности 

государственной и муниципальной службы, руководителей подведомственных 

учреждений.  

В ходе указанных мероприятий освещены, в том числе, темы: 

- представление сведений о доходах, включающие в себя разбор 

типичных ошибок, допускаемых при заполнении справок о доходах, изучение 

основных новелл в методических рекомендациях по вопросам представления 

сведений о доходах; 

- об особенностях правомерного поведения должностных лиц  

при склонении к совершению коррупционных правонарушений (дача взятки, 

предложение о даче взятки); 

- предотвращение и урегулирование конфликта интересов; 

- о требованиях антикоррупционного законодательства; 

- профилактика нарушений антикоррупционного законодательства  

в сфере закупок для государственных и муниципальных нужд. 
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Совместно с Центром регионального развития и дополнительного 

образования Нижегородского института управления – филиала РАНХиГС в 

рамках проекта «Академический лекторий» проведен онлайн-вебинар на тему: 

«Особенности соблюдения антикоррупционных стандартов должностными 

лицами, замещающими должности государственной и муниципальной 

службы».  

В 2024 году проведено 15 выездных мероприятий в муниципальных 

образованиях Нижегородской области (Ардатовский, Большеболдинский, Бутурлинский, 

Варнавинский, Вачский, Городецкий, Дальнеконстантиновский, Княгининский, Ковернинский, 

Павловский, Спасский, Уренский, г.о.г. Арзамас, г.о.г. Бор, г.о. Сокольский) ( в 2023 году – 14 ) 

в каждом из которых участие приняли порядка 100 человек. 

С целью повышения эффективности просветительских, образовательных 

мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения 

государственных и муниципальных служащих управлением продолжена 

практика проведения практико-ориентированных семинаров непосредственно 

на территории муниципальных образований (20 июня 2024 г. - 

Большеболдинский м.о.). 

22 ноября 2024 года управлением проведён многоэтапный практикум 

для сотрудников, ответственных за организацию антикоррупционной работы в 

органах местного самоуправления, в ходе которого участники принимали 

решения в различных ситуациях, связанных с конфликтом интересов, 

склонением к коррупционному правонарушению, выявлением 

аффилированных связей – с применением мер дисциплинарного взыскания  

в виде увольнения в связи с утратой доверия. 

Управлением разработано/актуализировано более 10 информационно-

методических материалов и визуальных презентаций для использования  

в работе: 

– по вопросу заполнения справки о доходах с обзором типичных ошибок 

и чек-листом самоконтроля;  

– о соблюдении порядка выполнения иной оплачиваемой работы  

для муниципальных служащих, входящих в состав участковых  

и территориальных избирательных комиссий; 

– о действиях служащего при обращении в целях склонения  

к совершению коррупционных правонарушений; 

– о порядке проведения органами МСУ проверок достоверности  

и полноты сведений о доходах;  

– об особенностях организации заседаний комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, 

комиссий по координации работы по противодействию коррупции с участием 

представителей управления; 

– обзор о типичных недостатках в муниципальных правовых актах, 

выявленных Управлением по профилактике коррупционных правонарушений 

Нижегородской области в ходе мониторинга деятельности; 
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– памятка работодателю, принимающего на работы бывшего 

государственного или муниципального служащего; 

– памятка для государственных учреждений по вопросам 

противодействия коррупции. 

Кроме того, изготовлено 310 единиц полиграфической продукции, 

направленной на антикоррупционную агитацию и пропаганду. 

В рамках мероприятия по повышению эффективности кадровой работы 

в части предупреждения (профилактики) коррупции и урегулирования 

конфликта интересов, в соответствии с поручением Губернатора 

Нижегородской области от 6 мая 2022 г. № Сл-001-301767/22 управлением 

обеспечено представление должностными лицами анкет, содержащих 

сведения о близких родственниках и аффилированности коммерческим 

организациям. Анализ полученных сведений и их сопоставление с данными 

отрытых источников, в том числе агрегаторов информации и социальных 

сетей, с последующим докладом результатов руководству исполнительных 

органов позволяет предупредить потенциальное возникновение конфликта 

интересов при осуществлении закупок для нужд области. В 2024 году 

проанализированы сведения, представленные 3 365 государственными 

гражданскими служащими Нижегородской области. Признаков 

аффилированности респондентов коммерческим структурам не выявлено.  

В целях выявления возможных случаев конфликта интересов анализ сведений 

о родственниках и свойственниках проводится в том числе и при назначении 

на перечисленные должности (проанализировано 578 анкет претендентов  

на государственные должности, должности государственной гражданской 

службы Нижегородской области и руководителей государственных 

учреждений).  

На постоянном контроле находился процесс закупок  

для государственных нужд – в отчётном году проведена оценка соответствия 

действующему законодательству 66 408 процедур. 

29 августа 2024 г. и 3 декабря 2024 г. на заседаниях Консультативного 

совета в сфере закупок представителями управления и прокуратуры области 

освещены темы: «Вопросы профилактики коррупционных правонарушений  

в сфере закупок», «Практика прокурорского надзора по пресечению 

коррупционных злоупотреблений в сфере закупок товаров, работ и услуг для 

государственных и муниципальных нужд». 

В ходе выполнения мероприятий программы по выявлению наиболее 

коррумпированных сфер и оценки эффективности антикоррупционных мер 

путём проведения мониторинга состояния коррупции в Нижегородской 

области продолжается реализация социологического исследования 

антикоррупционной направленности в соответствии с Методикой проведения 

социологического исследования, утверждённой Правительством Российской 

Федерации. 

В октябре 2024 года управлением на официальном сайте проведён 

онлайн-опрос граждан в целях оценки уровня бытовой коррупции, выявления 

проблемных зон её распространения и определения направлений 
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противодействия коррупционным правонарушениям. В опросе приняло 

участие 16 603 человека. Обработанные результаты представлены 

Губернатору Нижегородской области. 

В рамках антикоррупционного обучения, воспитания и просвещения 

министерством образования и науки Нижегородской области организовано 

проведение около 13 000 соответствующих мероприятий для обучающихся 

образовательных организаций общего и профессионального образования, 

дополнительного образования Нижегородской области.  

4 декабря 2024 года управлением совместно с прокуратурой области 

впервые организована и проведена интеллектуальная игра 

«Антикоррупционное взаимодействие» со студентами нижегородских вузов. 

Проведен десятый областной конкурс «Творчество против коррупции» 

среди учащихся 9-11 классов общеобразовательных организаций и студентов 

профессиональных образовательных организаций Нижегородской области, 

студентов образовательных организаций высшего образования, действующих 

на территории Нижегородской области, государственных и муниципальных 

служащих Нижегородской области, научно-педагогических работников 

образовательных учреждений Нижегородской области. Всего на конкурс 

поступило 540 работ.  

На мероприятии 11 декабря 2024 г., приуроченном к Международному 

дню борьбы с коррупцией в торжественной обстановке заслуженные награды 

были вручены победителям антикоррупционных творческих конкурсов, 

проведённых законодательным Собранием Нижегородской области, 

министерством образования и науки, министерством культуры региона, 

Главным управлением МВД России по Нижегородской области. 

В ходе выполнения мероприятия программы по популяризации 

антикоррупционного поведения, формированию в обществе нетерпимого 

отношения к коррупционному поведению в 2024 году изготовлены 1 видео-  

и 1 аудиоролик, посвящённые формированию отрицательного отношения  

к коррупции.  

Обеспечена трансляция 7 антикоррупционных просветительских 

материалов в эфирах региональных телеканалов общим хронометражем  

300 минут на телеканалах «Нижний Новгород 24», «Россия 24» и «Россия 1»,  

а также трансляция 7-ми аудио роликов общим хронометражем 300 минут  

на радио каналах «Маяк», «Вести FM», «Радио России». 

Для антикоррупционного просвещения граждан Нижегородской области 

централизованно распространен сборник видеороликов для использования  

в общественных местах, в помещениях органов местного самоуправления,  

в государственных и муниципальных учреждениях, в том числе  

в учреждениях образования, культуры и спорта.  

В целях информирования населения о реализации антикоррупционной 

политики в Нижегородской области на официальном сайте управления  

и в госпаблике в 2024 году размещено более 100 постов, содержащих 

информацию по антикоррупционному просвещению управления 

(https://vk.com/anticor52) (праворазъяснительные материалы, карточки, ответы 

https://vk.com/anticor52
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на вопросы, методические рекомендации, памятки, разработанные 

управлением как 2024 году, так и ранее). Также в госпаблике публикуется 

информация о законодательных новациях в сфере профилактики коррупции. 

Аналогичная информация публикуется в рабочем чате с лицами 

ответственными за антикоррупционную работу в ОМСУ в телеграмме, 

посредством которого обеспечивается обратная связь с коллегами по профилю 

деятельности. 

Проводятся также иные мероприятия, направленные на формирование 

нетерпимости к коррупционному поведению. 

В рамках проведения мероприятий по предупреждению коррупции 

в сфере бизнеса, в том числе по защите субъектов предпринимательской 

деятельности от злоупотреблений служебным положением со стороны 

должностных лиц министерством промышленности, торговли  

и предпринимательства Нижегородской области, обеспечено оказание 2 217 

консультаций по вопросам предпринимательской деятельности.  

Проведено 15 мероприятий с предпринимательским сообществом  

по вопросам устранения проблем в ведении предпринимательской 

деятельности. В их рамках 1 580 представителям субъектов 

предпринимательской деятельности доведена информация о необходимости 

внедрения мер по предупреждению коррупции. 

Прокурорами осуществляется взаимодействие с представителями 

предпринимательского сообщества. Так, прокуратурой г. Дзержинска 

28.11.2024 в АНО «Центр развития и предпринимательства г. Дзержинска» 

проведен круглый стол на тему «Основы законодательства о противодействии 

коррупции».  

10 декабря 2024 г. на базе Торгово-промышленной палаты региона 

проведена конференция «Работа в команде, направленная на снижение 

силового давления на методы и инструменты», приуроченная  

к Международному дню борьбы с коррупцией. В конференции приняли 

участие 70 нижегородских предпринимателей, организатором конференции 

выступил Уполномоченный по защите прав предпринимателей  

в Нижегородской области. 

Министерством экономического развития и инвестиций Нижегородской 

области подготовлено 13 бюллетеней рекомендуемых предельных 

максимальных цен на товары и услуги, закупаемые для государственных нужд 

и нужд государственных учреждений области. 

С целью противодействия коррупции и профилактики коррупционных 

правонарушений в органах государственной власти и местного 

самоуправления представителями правоохранительных и надзорного ведомств 

на постоянной основе проводятся мероприятия по разъяснению должностным 

лицам антикоррупционного законодательства.  

Сотрудниками органов внутренних дел принято участие  

в проведении 5 обучающих занятий и семинаров. 

Органами прокуратуры Нижегородской области принято участие более 

чем в 1 000 мероприятиях правовой и антикоррупционной направленности: 
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встречах с трудовыми коллективами, лекциях, круглых столах.  

Кроме того, юридическими клиниками Нижегородской области  

при координации Главного управления Минюста России по Нижегородской 

области организовано проведение лекций, в том числе на тему «Понятие 

коррупции и правовые основы противодействия коррупционным 

правонарушениям», для учащихся общеобразовательных учреждений города 

Нижнего Новгорода и области. 

15. Мониторинг средств массовой информации 

В Нижегородской области на постоянной основе проводится работа  

по информационному сопровождению мероприятий антикоррупционной 

направленности, которая строится по следующим основным направлениям:  

– обеспечение эффективного функционирования системы массового 

информирования населения по вопросам противодействия коррупции  

с использованием возможностей печатных и электронных СМИ, 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», творческих 

организаций; 

– проведение ежегодного мониторинга публикаций в средствах 

массовой информации. 

В целях реализации данных задач ГКУ НО «Пресс-служба 

Правительства Нижегородской области» готовит и размещает в средствах 

массовой информации материалы антикоррупционной направленности. 

Всего в 2024 г. по данной теме в нижегородских СМИ вышло  

1 147 материалов (в 2023 году – 1 1088), из них: 

– информагентства и сайты районных газет: 799 сообщений  

(в 2023 году - 722); 

– печатные СМИ: 302 публикации (в 2023 году - 334); 

– телевидение: 46 сюжетов (в 2023 году - 52). 

Количество публикаций в муниципальных средствах массовой 

информации в 2024 г. составило 333 (в 2023 году - 633). 

Материалы, публикуемые в СМИ, содержат: 

– информацию о заседаниях комиссии по противодействию коррупции  

в регионе; 

– информацию об организации личного приёма граждан 

представителями органов власти; 

– информацию о фактах пресечения коррупционных преступлений,  

а также о судебных процессах по делам о коррупции; 

– анонсы и объявления победителей творческих конкурсов, 

организуемых органами власти Нижегородской области, по темам, 

направленным на формирование нетерпимости к коррупции; 

– телефоны «горячих линий» по противодействию коррупции. 

Сотрудниками отдела информации и общественных связей ГУ МВД 

России по Нижегородской области в 2024 году организован выход  

279 материалов по антикоррупционной тематике в СМИ региона, в том числе: 

ТВ - 20, радио - 35, печать - 14, информационные агентства - 120, социальные 
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сети и блог- сфера - 90. При содействии служб Главного управления  

и территориальных подразделений МВД России, дислоцированных  

в Нижегородской области, за 12 месяцев 2024 года организовано 24 пресс-

мероприятия по вышеуказанной тематике: 2 брифинга, 10 круглых столов,  

5 прямых телефонных линий, 1 пресс-конференция, а также проведено  

6 встреч руководства Главного управления. На официальном сайте  

на постоянной основе размещается информация антикоррупционного 

характера. В новостной ленте раздела «Противодействие коррупции» 

размещено 18 информационных материалов. 

16. Работа с обращениями граждан о фактах коррупционных 

правонарушений 

На официальных сайтах исполнительных органов размещены сервисы 

«Обратная связь для сообщений о фактах коррупции», позволяющие заполнить 

обращение установленной формы о коррупционном правонарушении.  

На информационных стендах общедоступного просмотра размещена 

актуальная информация по вопросам профилактики и противодействия 

коррупции в органах исполнительной власти. 

В 2024 году устных сообщений граждан о коррупционных 

правонарушениях на «горячую телефонную линию» Губернатора  

и Правительства Нижегородской области не поступало. 

В системе электронного документооборота Правительства Нижегородской 

области зарегистрировано 43 обращения граждан в форме электронного 

документа и в письменной форме, направленных в адрес Губернатора 

Нижегородской области Никитина Г.С., Правительства Нижегородской области 

по вопросу «Борьба с коррупцией».  

По информации органов местного самоуправления Нижегородской 

области в 2024 году принято 10 обращений (в 2023 году – 14). Все обращения 

поступили в администрацию города Нижнего Новгорода. По всем обращениям 

проведены проверки, в 1 случае факт коррупционного правонарушения 

подтверждён. 

17. Итоговые положения 

В рамках реализации государственной политики в области 

противодействия коррупции в 2024 году, как и в предшествующих периодах,  

в Нижегородской области приняты необходимые меры  

для совершенствования эффективности работы по профилактике 

коррупционных правонарушений. 

Подводя итоги антикоррупционного мониторинга на территории 

Нижегородской области, можно отметить, что в 2024 году указанная работа 

осуществлена в соответствии с требованиями действующего 

законодательства, ею охвачены необходимые направления в этой части, 

вовлечены все государственные органы и органы местного самоуправления 

Нижегородской области, правоохранительные, надзорные и иные 

уполномоченные органы. 
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Результаты социологического исследования показали, что около 

половины жителей Нижегородской области положительно оценивают работу 

органов власти по противодействию коррупции. В целом у населения есть 

запрос на усиление антикоррупционной работы  

К причинам и условиям, способствующим коррупционным 

проявлениям, следует отнести: отсутствие надлежащего контроля  

за деятельностью подчинённых сотрудников со стороны вышестоящих 

должностных лиц, низкий уровень правосознания у государственных 

служащих, неудовлетворённость отдельных должностных лиц размером 

заработной платы, распространённость мнения о допустимости  

и эффективности решения вопроса коррупционными методами. Также 

коррупционным проявлениям способствует низкая активность 

государственных служащих по направлению уведомлений  

в правоохранительные органы о фактах обращения в целях склонения  

к совершению коррупционных правонарушений. 

В целях совершенствования работы по противодействию коррупции 

необходимо: 

1. Продолжить межведомственную работу по выявлению и раскрытию 

коррупционных преступлений, в том числе связанных с хищением бюджетных 

денежных средств, на регулярной основе обсуждать состояние работы  

по данному направлению и определить перспективные объекты для выявления 

нарушений. 

2. Проводить обучающие семинары и «круглые столы», на которых 

обсуждать актуальные вопросы соблюдения требований антикоррупционного 

законодательства должностными лицами, вопросы профилактики 

преступлений коррупционной направленности в органах государственной 

власти и органах местного самоуправления муниципальных образований 

Нижегородской области. 

3. Усилить информационную составляющую антикоррупционной 

работы органов власти, курирующих сферы, признанные населением региона 

наиболее коррумпированными (прежде всего, коммунальные службы, органы 

здравоохранения). 

4. Продолжить проведение мероприятий антикоррупционной 

направленности, в том числе выпуск социальной рекламы и информационных 

сообщений для населения в средствах массовой информации. 

5. Обеспечить реализацию мер, определённых комиссией  

по координации работы по профилактике коррупции в Нижегородской 

области.  

 
Управление по профилактике коррупционных  

правонарушений Нижегородской области 


