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О Т Ч Е Т
об исполнении мероприятий, предусмотренных Планом мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений 
в администрации Балахнинского муниципального района Нижегородской области,
 утвержденного распоряжением администрации от 26 января 2016 года № 55-р,
 в 2016 году

	Наименование мероприятий, предусмотренных планом мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений
	Результат выполнения мероприятия

	Разработка и утверждение правовых актов в сфере

противодействия коррупции
	В 2016 году в сфере противодействия коррупции разработаны и утверждены следующие правовые акты:

1. Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Балахнинского муниципального района.
2. Новый состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Балахнинского муниципального района.
3. Положение о порядке сообщения муниципальными служащими администрации Балахнинского муниципального района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	Актуализация нормативных правовых актов администрации 
в целях приведения их в соответствие с изменениями 
в действующем законодательстве Российской Федерации и Нижегородской области
	Внесены изменения в Порядок  размещения сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальном сайте Балахнинского муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования.

	Организация и проведение работы по своевременному
представлению лицами, замещающими муниципальные 
должности, и муниципальными служащими полных и 
достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Проводится регулярная работа по своевременномупредставлению муниципальными служащими полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	Оказание консультационной помощи при заполнении справок 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (проведение персональных консультаций)
	Гражданам, принимаемым на муниципальную службу и муниципальным служащим оказывается консультационная помощь при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Все муниципальные служащие ознакомлены под роспись с Методическими рекомендациями Минтруда РФ по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки.


	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 
лицами, замещающими муниципальные должности, и 
муниципальными служащими, а также членов их семей 
в целях выявления возможных нарушений действующего 
законодательства
	В процессе приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от муниципальных служащих а также членов их семей проводится их анализ за три предшествующих года.

	Организация работы по опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, а также членов их семей на официальном сайте Балахнинского района
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, включенных в перечень должностей, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, о своих расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также членов их семей ежегодно размещаются на официальном сайте Балахнинского муниципального района.

	Проведение работы по приему уточненных сведений 
(при наличии таких сведений) о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного лицами, 
замещающими муниципальные должности, и 
муниципальными служащими, а также членов их семей
	В 2016 году муниципальные служащие уточненные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного лицами не представляли. 

	Проведение работы по приему и анализу сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, а также членов их семей
	При приеме на муниципальную службу проводится работа по приему и анализу сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, а также членов их семей. В 2016 году было принято и проанализировано 9 справок на лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы и 14 справок на членов их семей.

	Проведение работы по приему уточненных сведений
(при наличии таких сведений) о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, а также членов их семей
	В 2016 году лица, претендующие на замещение должностей муниципальной службы уточненные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного лицами не представляли. 

	Организация проверки достоверности и полноты сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера в отношении лиц, обязанных предоставлять данные сведения
	Ежегодно по окончании срока представления сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера в отношении лиц, обязанных предоставлять данные сведения проводится проверка с направлением запросов в Балахнинский отдел Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Нижегородской области, налоговую службу и ГИБДД.  По итогам проверки, проведенной в 2016 году предоставления недостоверных и неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не выявлено.

	Участие в проведении социологических исследований отношения к коррупции среди лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих администрации 
	С целью выявления наиболее коррупциогенных сфер и оценки эффективности  антикоррупционных мер на территории Балахнинского района ежегодно проводятся социологические опросы. С 2011 года в целях обеспечения комплексного анализа коррупционных проявлений и коррупциогенных факторов ежеквартально на официальном Интернет-сайте района проводятся интерактивные опросы населения.

	Взаимодействие с институтами гражданского общества по 
вопросам противодействия коррупции:

- включение независимых экспертов в составы комиссий;

- проведение совещаний, круглых столов с представителями общественных организаций


	Администрацией Балахнинского муниципального района организовано взаимодействие с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности в следующих формах: 1. привлечение представителей общественности к участию в заседаниях и работе  комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Балахнинском районе, комиссии по урегулированию конфликта интересов и требований к служебному поведению, конкурсных комиссий при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включения в кадровый резерв. Постановлением администрации от  20.06.2016 года № 239 в состав районной комиссии по координации работы по противодействию коррупции включен председатель общественной организации Балахнинского района Нижегородской области «Общество по изучению истории Балахнинский уездъ» Ю.В.Задорожнова; 2. участия в 2016 году граждан в 18 (восемнадцати) публичных и общественных слушаниях; 3. взаимодействия с общественным Советом при главе администрации Балахнинского муниципального района. Вопросы по реализации на территории района антикоррупционной политики обсуждались на заседании районного общественного Совета в 2015-2016 годах, запланированы на 2017 год; 4. доведения администрацией района (должностными лицами) до всеобщего сведения результатов деятельности органов местного самоуправления района в сфере противодействия коррупции; информационной открытости ОМСУ района. Данные меры реализуются путем использования официального Интернет-сайта района. Информационное обеспечение публичности и открытости деятельности органов местного самоуправления района позволяет активно использовать механизмы участия гражданского общества в противодействии коррупции и оценки их взаимодействия; 5. обмена необходимой информацией о состоянии коррупции и о результативности реализации мер противодействия коррупции.

	Обеспечение повышения квалификации муниципальных  служащих, ответственных за реализацию антикоррупционной политики в администрации
	Ответственные за организацию работы по противодействию коррупции приняли участие: в феврале 2016 г. – в зональном семинаре в г.Городец по теме: «Порядок предоставления сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, урегулированию конфликта интересов»; в мае 2016 года – в практическом семинаре по актуальным вопросам реализации законодательства о противодействии коррупции; в июне 2016 года – в семинаре-практикуме в РАНХиГС по теме: «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы».

	Обеспечение повышения квалификации муниципальных 
служащих администрации по антикоррупционной тематике
	В марте 2016 года проведено семинарское занятия с муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, руководителями муниципальных учреждений района по вопросам применения антикоррупционного законодательства, а именно в части предоставления сведений о доходах, расходах и обязательства за 2015 год.

	Проведение разъяснительных мероприятий (ознакомление с законодательством поступающих на муниципальную службу; с изменениями в действующем законодательстве; разъяснение ограничений, налагаемых на граждан после увольнения с муниципальной службы и т.д.) 
	С муниципальными служащими регулярно проводятся разъяснительные мероприятия - ознакомление с законодательством поступающих на муниципальную службу;  с изменениями в действующем законодательстве;  разъяснение ограничений, налагаемых на граждан после увольнения с муниципальной службы и т.д.

	Подготовка методических материалов по вопросам 
противодействия коррупции для лиц, замещающих 
муниципальные должности, и муниципальных служащих 
администрации
	Муниципальные служащие знакомятся с методическими материалами по вопросам противодействия коррупции, подготовленными Управлением государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области.

	Проведение работы по выявлению несоблюдения запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции:
	В 2016 году направлены запросы в налоговые органы для получения сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ и ЕГРИП, в отношении муниципальных служащих. Фактов несоблюдения запретов и ограничений не выявлено.



	Проведение анализа анкетных и иных данных муниципальных служащих, а также лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы 
	В 2016 году проведено анкетирование муниципальных служащих с целью обновления анкетных данных и выявления случаев возникновения конфликта интересов.

	Проведение анализа обращений граждан и организаций на предмет наличия в них информации о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих администрации


	Организован учет обращений граждан и юридических лиц о фактах коррупции и иных неправомерных действиях лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих администрации, поступающих посредством:

- личного приёма главой администрации (заместителями главы администрации);

- письменных обращений;
- «Интернет-приёмной» на официальном сайте администрации.

Анализ обращений граждан в 2016 году показывает, что значительная часть обращений, поступающих по различным каналам, не относится к коррупционной тематике. 


	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 
муниципальных служащих, лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, а также членов их семей 
	В процессе приема сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера от муниципальных служащих а также членов их семей проводится их анализ за три предшествующих года.

	Организация проверок по каждому случаю несоблюдения 
запретов и ограничений, несоблюдения требований к 
служебному поведению, неисполнения обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции
муниципальными служащими администрации
	Случаев несоблюдения запретов и ограничений, несоблюдения требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции муниципальными служащими администрации района не выявлено.

	Проведение систематического анализа коррупционных рисков в деятельности администрации. Внесение предложений по 
оптимизации Перечня должностей с коррупционными 
рисками, замещение которых предполагает представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией района отдельных функций проводится постоянно.

	Организация и проведение работы по своевременному 
представлению лицами, замещающими должности 
руководителей муниципальных учреждений, полных и 
достоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Работа по своевременному представлению лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений, полных и достоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проводится постоянно.

	Обеспечение исполнения административных регламентов оказания муниципальных услуг в сфере использования муниципального имущества и земельных участков на территории Балахнинского района
	Администрацией Балахнинского муниципального района утверждено 15 административных регламентов  предоставления муниципальных услуг в сфере использования муниципального имущества и земельных участков. Предоставление муниципальных услуг комитет по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами осуществляет в соответствии с утвержденными регламентами

	Обеспечение опубликования в печатных  местных средствах массовой информации, размещение на сайте Балахнинского района информации в сфере владения, пользования и распоряжения имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, в случаях предусмотренных законодательством


	В 2016 года проводились трое торгов по продаже в порядке приватизации   муниципального недвижимого имущества и 5 аукционов на право заключения договоров аренды муниципального имущества. Информационные сообщения о проведении торгов размещались на  сайте Балахнинского муниципального района (http://www.balakhna.nn.ru), а также на официальном сайте Российской Федерации в сети "Интернет" для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации (http://www.torgi.gov.ru). Кроме того, в соответствии с законодательством о приватизации на вышеуказанных сайтах размещались: пргонозные планы приватизации муниципального имущества на 2016 год, решения об условиях приватизации  муниципального имущества, итоги его продажи, итоговые отчеты о результатах приватизации имущества за 2015 год. 

Вся информация о предоставлении земельных участков размещалась на сайте уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://www.torgi.gov.ru), а также в порядке, установленном для официального опубликования  муниципальных правовых актов уставом поселения по месту нахождения земельного участка, на официальном сайте поселения (при его наличии) и сайте Балахнинского муниципального района.

	Организация и проведение работы по своевременному 
представлению гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, 
полных и достоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Граждане, претендующие на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений при приеме на работу представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи. В 2016 году было принято 13 руководителей муниципальных учреждений. Все они представили представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	Оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера гражданам, претендующим на замещение 
должностей руководителей муниципальных учреждений, и 
лицам, замещающим данные должности (проведение персональных консультаций, семинаров, круглых столов)
	Гражданам, претендующим на замещение  должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицам, замещающим данные должности на регулярной основе оказывается консультационная помощь при заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	Проведение анализа сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера граждан, 
претендующих на замещение должностей руководителей 
муниципальных учреждений, лиц, замещающих данные 
должности, а также членов их семей в целях выявления
возможных нарушений действующего законодательства


	В процессе приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от граждан, претендующих на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений и лиц, замещающих данные 
должности, а также членов их семей проводится их анализ за три предшествующих года.

	Организация работы по опубликованию сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений, а также членов их семей на официальном сайте Балахнинского района 
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений, а также членов их семей ежегодно размещаются на официальном сайте Балахнинского муниципального района.

	Проведение работы по приему уточненных сведений (при 
наличии таких сведений) о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера руководителей 
муниципальных учреждений, а также членов их семей
	В 2016 году руководители муниципальных учреждений уточненные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного лицами не представляли. 

	Проведение работы по приему уточненных сведений (при
наличии таких сведений) о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера граждан, 
претендующих на замещение должностей руководителей 
муниципальных учреждений, а также членов их семей


	В 2016 году граждане, претендующие на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений уточненные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного лицами не представляли. 

	Организация проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 
руководителей муниципальных учреждений, и лицами, 
замещающими данные должности
	Ежегодно по окончании срока представления сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера в отношении лиц, обязанных предоставлять данные сведения проводится проверка с направлением запросов в Балахнинский отдел Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Нижегородской области, налоговую службу и ГИБДД.  По итогам проверки, проведенной в 2016 году за предоставление недостоверных и неполных сведений о своих доходах 10 руководителям муниципальных учреждений объявлено замечание, одному – выговор.

	Обеспечение деятельности комиссии по урегулированию
конфликта интересов и соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации 
	Проводится ежеквартальный мониторинг работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих района, регулярное предоставление отчетов и информации о ходе реализации мер по противодействию коррупции на территории Балахнинского района Нижегородской области в адрес Управления государственной гражданской и муниципальной службы Нижегородской области  и Управления региональной безопасности и мобилизационной подготовки Нижегородской области.

	Организация взаимодействия с государственными, 
муниципальными, правоохранительными и другими органами по вопросам борьбы с коррупцией
	Осуществляется взаимодействие с Балахнинской городской прокуратурой, отделом МВД по Балахнинскому району, Балахнинским МСО Следственного управления СК России по Нижегородской области по вопросам борьбы с коррупцией. Участие представителей правоохранительных органов в работе Комиссии.

	Осуществление контроля за исполнением настоящего плана и представление главе администрации сводного отчета о ходе его реализации и предложений, касающихся совершенствования деятельности по противодействию коррупции в администрации Балахнинского муниципального района
	Отчет о ходе реализации Плана мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений в администрации Балахнинского муниципального района предоставляется главе администрации Балахнинского муниципального района на Комиссии по координации работы по противодействию коррупции.


_______________________________
