УТВЕРЖДЕНА 
постановлением администрации 
Балахнинского муниципального района 
от ______________ № _______

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Противодействие коррупции в Балахнинском муниципальном районе 
Нижегородской области»
1. Паспорт Программы

	Муниципальный заказчик-координатор программы
	Управление кадровой и организационной работы администрации Балахнинского муниципального района Нижегородской области

	Соисполнители программы 
	- управление кадровой и организационной работы администрации Балахнинского муниципального района

- правовой комитет администрации Балахнинского муниципального района;

- управление образования и социально-правовой защиты детства администрации Балахнинского муниципального района;
- отдел муниципального заказа администрации Балахнинского муниципального района;
- финансовое управление администрации Балахнинского муниципального района;
- отдел экономики администрации Балахнинского муниципального района;
-  МБУ «Редакция газеты «Рабочая Балахна»»;
- МБУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг населению Балахнинского района» МО «БМР»; 

- администрации муниципальных образований Балахнинского муниципального района;

- ОМВД по Балахнинскому району (по согласованию);

- Балахнинская городская прокуратура (по согласованию)

- ГБУЗ НО «Балахнинская ЦРБ» (по согласованию);

- ГКУ НО «Управление социальной защиты населения Балахнинского района» (по согласованию)

	Подпрограммы программы
	Подпрограммы отсутствуют

	Цель Программы
	Обеспечение реализации государственной политики в области противодействия коррупции, развитие эффективной системы противодействия (профилактики) коррупции  в Балахнинском муниципальном районе

	Задачи Программы
	1. Развитие системы противодействия (профилактики) коррупции, организационно-управленческой базы антикоррупционной деятельности в Балахнинском муниципальном районе, антикоррупционного просвещения, обучения и воспитания.

2. Совершенствование функционирования муниципальной службы и порядка прохождения муниципальной службы путем внедрения антикоррупционных механизмов в рамках кадровой политики.

3. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления Балахнинского муниципального района по размещению муниципального заказа в целях противодействия коррупционным проявлениям.

4. Реализация мер по противодействию «бытовой» коррупции.

5. Организация мониторинга коррупции, коррупционных факторов и мер антикоррупционной политики.

6. Повышение прозрачности работы муниципальных органов, укрепление их связей с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности.

	Этапы и сроки реализации

программы
	2021-2025 годы

Программа реализуется в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований программы за счет средств бюджета района, МО «город Балахна» (в разбивке по подпрограммам)
	Финансирование  Программы предполагается за счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности исполнителей программных мероприятий

	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов
	- Доля респондентов, положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления Балахнинского муниципального района по противодействию коррупции, к концу 2025 года (от респондентов, опрошенных в ходе социологического опроса) - 40%;

- Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в МФЦ, к концу 2025 года  - 97%.»


2. Текстовая часть муниципальной программы
2.1. Характеристика текущего состояния 

Разработка муниципальной программы «Противодействие коррупции в Балахнинском муниципальном районе Нижегородской области» обусловлена актуальностью противодействия коррупции, как на территории района, так и в целом в Российской Федерации.

Коррупция имеет глубокие экономические и социальные корни. Поэтому для снижения ее уровня, ограничения возможностей для совершения коррупционных правонарушений необходимы системные, комплексные меры.

Исполнение муниципальной программы «Противодействие коррупции в Балахнинском муниципальном районе Нижегородской области» 2015-2020 годов, в целом, позволило усовершенствовать организационно-правовую базу противодействия коррупции в Балахнинском муниципальном районе, увеличить долю нормативных правовых актов органов местного самоуправления, прошедших антикоррупционную экспертизу почти до 100%, организовать и осуществить комплекс актикоррупционных мероприятий на муниципальной службе: 

- по предоставлению муниципальными служащими, включенных в соответствующие перечни, сведений о своих доходах, о своих расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за прошедший год; 

- по проведению проверок полноты и достоверности представленных муниципальным служащим сведений; 

- по размещению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Балахнинского муниципального района, а также по предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования;

- по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

- по обеспечению соблюдения ограничений и запретов для муниципальных служащих, а также лиц, замещающих муниципальные должности. 

Однако, по итогам проведенного антикоррупционного мониторинга общественного мнения на территории Нижегородской области, принимаемые меры по противодействию коррупции и состояние коррупции не находят адекватного отражения в общественном сознании населения. Подавляющее большинство опрошенных граждан продолжают считать, что в нашем обществе уровень коррупции не изменился и продолжает оставаться высоким. 

Поэтому в настоящее время одной из важнейших задач при реализации антикоррупционной политики на территории Балахнинского муниципального района является задача по укреплению доверия населения к органам местного самоуправления района, формированию в обществе социально-культурной среды, предотвращающей возможные коррупционные проявления. 

Решение этой задачи обеспечивается, прежде всего, путем принятия муниципальной антикоррупционной программы, являющейся составной частью антикоррупционной политики в Балахнинском муниципальном районе и обеспечивающей согласованное проведение мероприятий, направленных на предупреждение коррупции.

Основными направлениями программы по противодействию коррупции являются: 

- реализация в органах местного самоуправления района требований Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- совершенствование механизмов противодействия коррупции, в том числе правовых и организационных, и поиск инновационных технологий такого противодействия;

- активизация антикоррупционной пропаганды;

- информирование населения о реальной коррупционной ситуации в районе и мерах, предпринимаемых по реализации антикоррупционной политики;

- формирование нетерпимости граждан к коррупционным действиям, повышение доверия граждан к органам местного самоуправления, позитивного отношения к муниципальной службе;

- применение образовательных и воспитательных мер, направленных на противодействие коррупции;

- расширение взаимодействия муниципальных органов с институтами гражданского общества, оказание поддержки формированию и деятельности общественных объединений по противодействию коррупции.

2.2 Цель, задачи 
Целью Программы является обеспечение в Балахнинском муниципальном районе Нижегородской области реализации государственной политики в области противодействия коррупции, развитие в Балахнинском муниципальном районе эффективной системы противодействия (профилактики) коррупции.

Достижение указанной цели планируется обеспечить решением следующих задач:

1. Развитие системы противодействия (профилактики) коррупции, организационно-управленческой базы антикоррупционной деятельности в Балахнинском муниципальном районе, антикоррупционного просвещения, обучения и воспитания.

2. Совершенствование функционирования муниципальной службы и порядка прохождения муниципальной службы путем внедрения антикоррупционных механизмов в рамках кадровой политики.

3. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления Балахнинского муниципального района по размещению муниципального заказа в целях противодействия коррупционным проявлениям.

4. Реализация мер по противодействию «бытовой» коррупции.

5. Организация мониторинга коррупции, коррупционных факторов и мер антикоррупционной политики.

6. Повышение прозрачности работы муниципальных органов, укрепление их связей с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности.

2.3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы
Настоящая муниципальная программа реализуется в один этап.

Срок реализации программы: 2021-2025 годы

2.4. Перечень основных мероприятий муниципальной программы
Основные мероприятия муниципальной программы отражены в таблице 1.

Таблица 1. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Категория расходов (капвложения, НИОКР и прочие расходы
	Сроки выполнения
	Исполнители мероприятия
	Объем финансирования (по годам) за счет средств местного бюджета, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Всего

	Цель муниципальной программы: Обеспечение реализации государственной политики в области противодействия коррупции, развитие эффективной системы противодействия (профилактики) коррупции в Балахнинском муниципальном районе
	
	
	
	
	
	

	Задача 1. Программы. Развитие системы противодействия (профилактики) коррупции, организационно-управленческой базы антикоррупционной деятельности в Балахнинском районе, антикоррупционного просвещения, обучения и воспитания

	1.1 
	Проведение мониторинга правоприменения федерального законодательства,  законодательства Нижегородской области и муниципальных правовых актов о противодействии коррупции 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Правовой комитет администрации БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2 
	Обеспечение функционирования системы массового информирования населения по вопросам противодействия коррупции с использованием возможностей печатных и электронных СМИ, информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	МБУ «Редакция газеты «Рабочая Балахна»», управление кадровой и организационной  работы администрации БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3 
	Проведение лекций, тематических бесед с муниципальными служащими по вопросам применения антикоррупционного законодательства, соблюдения общих принципов служебного поведения муниципального служащего 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4 
	Поддержание в актуальном состоянии подраздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Балахнинского муниципального района, с помощью которых граждане могли получить информацию о мерах по противодействию коррупции на территории района 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5 
	Размещение на стендах в зданиях органов местного самоуправления района памяток для граждан об общественно-опасных последствиях проявления коррупции, а также адреса официальных сайтов о номера телефонов «горячих антикоррупционных линий»
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6 
	Внедрение социальной рекламы антикоррупционной направленности. Размещение социальной рекламы антикоррупционной направленности в СМИ, в местах массового посещения граждан 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	МБУ «Редакция газеты «Рабочая Балахна»», администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7 
	Обеспечение обучения по антикоррупционной тематике в системе повышения квалификации и переподготовки муниципальных служащих 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.8 
	Внедрение системы пропаганды антикоррупционных знаний среди учащихся, родителей, педагогов и руководителей образовательных организаций
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление образования и социально-правовой защиты детства администрации БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.9 
	Включение вопросов по противодействию коррупции в перечень вопросов для олимпиад по праву, конкурсов 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление образования и социально-правовой защиты детства

администрации района
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.10 
	Проведение конкурсов сочинений, плакатов, рисунков, творческих работ, молодежных социальных акций антикоррупционной направленности, а также иных мероприятий, приуроченных  к Международному дню борьбы  с коррупцией (9 декабря)
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление образования и социально-правовой защиты детства администрации БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 2 Программы. Совершенствование функционирования муниципальной службы и порядка прохождения муниципальной службы путем внедрения антикоррупционных механизмов в рамках кадровой политики

	2.1 
	Организация и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими порядка прохождения муниципальной службы, в том числе соблюдения запретов и ограничений перед законодательством, придание результатов проверок гласности
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2 
	Осуществление проверок должностных инструкций муниципальных служащих на наличие элементов коррупции


	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.3 
	Реализация мер по формированию кадрового резерва муниципальной службы на конкурсной основе 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.4 
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы, муниципальные служащие и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, предание гласности случаев несоблюдения требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.5 
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих района и руководителей муниципальных учреждений, его супруги (супруга), несовершеннолетних детей, а также на предмет участия муниципальных служащих в предпринимательской деятельности в рамках взаимодействия с правоохранительными органами 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР, отдел МВД по Балахнинскому району (по согласованию), Балахнинская городская прокуратура (по согласованию)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.6


	Повышение эффективности и объективности деятельности при привлечении служащих к ответственности за нарушение требований законодательства 

в сфере противодействия коррупции, в том числе применение увольнения в связи 

с утратой доверия 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 3 Программы. Совершенствование деятельности органов исполнительной власти Балахнинского района  по размещению муниципального заказа в целях противодействия коррупционным проявлениям

	3.1 
	Совершенствование работы по обеспечению добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Федерального закона от  25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Отдел муниципального заказа администрации района, администрации МО БМР (по согласованию)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2 
	Анализ итогов эффективности размещения муниципального заказа, итогов работы по противодействию коррупции при размещении муниципальных заказов 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Отдел муниципального заказа администрации района, администрации МО БМР (по согласованию)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3 
	Проверка исполнения Федерального закона от 5 апреля 2013 года №44-ФЗ ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" и разработка комплекса мер по усилению открытости и контроля за размещением заказов 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Финансовое управление администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 4 Программы. Реализация мер по противодействию «бытовой» коррупции

	4.1 
	Организация постоянной разъяснительной работы по недопустимости нарушения антикоррупционного законодательства, формированию нетерпимого отношения 

к проявлениям коррупции, в том числе «бытовой коррупции», 

об уголовной ответственности за преступления, связанные с мздоимством и взяточничеством в учреждениях социальной сферы
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	УО и СПЗД администрации района, администрации МО БМР, 

ГБУЗ НО «БЦРБ» (по согласованию,

ГКУ НО 

«УСЗН БР» (по согласованию) 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.2 
	Размещение в доступных для граждан местах в учреждениях образования, здравоохранения, социальной защиты населения информации о порядке предоставления платных услуг, привлечения внебюджетных средств и обжалования неправомерных действий 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	УО и СПЗД администрации района, администрации МО БМР, 

ГБУЗ НО «БЦРБ» (по согласованию,

ГКУ НО 

«УСЗН БР» (по согласованию)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.3


	Организация приема сообщений граждан о коррупционных правонарушениях в учреждениях социальной сферы в письменной и устной форме. Проведение мониторинга результатов рассмотрения жалоб и обращений граждан, а также мер по устранению выявленных коррупционных правонарушений 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	УО и СПЗД администрации района, администрации МО БМР, 

ГБУЗ НО «БЦРБ» (по согласованию,

ГКУ НО 

«УСЗН БР» (по согласованию)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.4 
	Увеличение количества услуг, оказываемых по принципу «одного окна», в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	УО и СПЗД администрации района, администрации МО БМР, 

ГБУЗ НО «БЦРБ» (по согласованию, ГКУ НО 

«УСЗН БР» (по согласованию), МБУ «МФЦ БР» МО «БМР»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 5 Программы. Организация мониторинга коррупции, коррупционных факторов и мер антикоррупционной политики

	5.1 
	Проведение социологических опросов, интернет-опросов на официальном сайте района населения, муниципальных служащих, представителей малого, среднего и крупного предпринимательства с целью выявления наиболее коррупциогенных сфер и оценки эффективности антикоррупционных мер, и принятие необходимых мер по совершенствованию работы по противодействию коррупции на основании данных социологических исследований 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, Отдел экономики администрации БМР, администрации МО БМР, МБУ «Редакция газеты «Рабочая Балахна»»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.2 
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа жалоб и обращений граждан и организаций, а также публикаций в средствах массовой информации
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР, МБУ «Редакция газеты «Рабочая Балахна»»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.3 
	Анализ практики проведения антикоррупционных экспертиз проектов муниципальных правовых актов Балахнинского района для обобщения 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Правовой комитет администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.4 
	Мониторинг правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными муниципальных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Балахнинского района и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин и выявленных нарушений 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Правовой комитет администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.5 
	Проведение мониторинга работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в органах местного самоуправления района 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 6 Программы. Повышение прозрачности работы муниципальных органов, укрепление их связей с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	6.1 
	Обеспечение эффективного функционирования «телефона доверия», постоянно действующих каналов связи руководителей органов исполнительной власти Балахнинского района  с населением, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, волокиты, превышения служебных полномочий, причинах и условиях, способствующих их совершению 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации района, администрации МО БМР 


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.2 
	Обеспечение работы «почтового ящика» для населения с целью получения информации  о проявлениях коррупции со стороны муниципальных служащих района 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации района, администрации МО БМР 


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.3 
	Организация информационно-пропагандистского сопровождения деятельности Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Балахнинском районе Нижегородской области, органов местного самоуправления в сфере профилактики коррупции 
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы администрации БМР, администрации МО БМР, МБУ «Редакция газеты «Рабочая Балахна»»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.4


	Обеспечение участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции в районе, в том числе в разработке комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	За счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности
	2021-2025
	Управление кадровой и организационной  работы ми администрации БМР, администрации МО БМР 
	0
	0
	0
	0
	0
	0


2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации муниципальной программы

Показатели, позволяющие количественно и качественно оценить степень достижения цели Программы и в совокупности эффективность реализации Программы, приведены в таблице 2.

Таблица 2. Сведения об индикаторах и непосредственных результатах

  

	N п/п 
	Наименование индикатора/непосредственного результата 
	Ед. измерения 
	Значение индикатора/непосредственного результата 

	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 

	  1
	Доля респондентов, положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления Балахнинского муниципального района по противодействию коррупции
	  %
	38
	38,5
	39
	39,5
	40

	  2
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в МФЦ
	  %
	95
	95,5
	96
	96,5
	97


2.6. Меры правового регулирования

Утверждение муниципальных правовых актов Балахнинского муниципального района, направленных на реализацию муниципальной программы, не требуется.

2.7. Прогноз показателей муниципальных услуг в рамках  муниципальных заданий муниципальным учреждениям по муниципальной программе

В рамках муниципальной программы оказание муниципальными учреждениями муниципальных услуг (работ) физическим и юридическим лицам не предусмотрено.
2.8. Участие в реализации муниципальной программы муниципальных предприятий

Участие в реализации муниципальной программы муниципальных предприятий не предусмотрено.

2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов

Программные мероприятия финансируются за счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятий Программы. Выделение дополнительных средств не предусмотрено.

2.10. Анализ рисков реализации муниципальной программы

В качестве факторов риска рассматриваются события, условия, тенденции, оказывающие существенное влияние на сроки и результаты реализации муниципальной программы, на которые ответственный исполнитель не может оказать непосредственное влияние.

К данным факторам риска отнесены: риск возникновения обстоятельств непреодолимой силы, таких как масштабные природные и техногенные катастрофы.

3. Подпрограммы муниципальной программы

Настоящая муниципальная программа не содержит подпрограммы.

4. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»

Формирование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» в рамках настоящей муниципальной программы не предусмотрено.

5. Оценка планируемой эффективности муниципальной программы

Ежегодно управлением кадровой и организационной работы администрации Балахнинского муниципального района производится оценка эффективности реализации Программы по каждому индикатору.

Эффективность реализации Программы оценивается на основании сопоставления фактически достигнутых значений целевых индикаторов с их плановыми значениями.

В случае если доля каждого показателя превысит 80 - 85%, то реализация Программы может быть признана эффективной. Недостижение указанных показателей будет свидетельствовать о невозможности достижения необходимой эффективности всей системы противодействия коррупции в Балахнинском районе, в том числе неполноте контроля наличия коррупциогенных факторов в действующих нормативных правовых актах Балахнинского района и их проектах.

Подтверждением эффективности реализации мероприятий Программы являются также годовые отчеты управления кадровой и организационной работы администрации Балахнинского муниципального района о реализации антикоррупционной политики на территории Балахнинского района.     

Список используемых сокращений 

МО БМР - муниципальные образования Балахнинского муниципального района

УО и СПЗД - управление образования и социально-правовой защиты детства

УСЗН БР - Управление социальной защиты населения Балахнинского района

БЦРБ - Балахнинская центральная районная больница

МФЦ БР - Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг населению Балахнинского района

_________________________________

